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ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ขอ 29 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา 
มีหนาท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงคณะกรรมการจะตอง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายกเทศมนตรี
ตำบลหวยแกวทราบ คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนใน
การพัฒนาทองถ่ิน สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมี
จุดหมาย ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยให 
ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานเทศบาล พนักงานจาง สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบลหวย
แกว หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไวหรือไม รวมท้ัง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว ตรวจสอบดูวา
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพ ตามระยะเวลาท่ี
กำหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม ทำ
ใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจาก (ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ปลัด/รองปลัดเทศบาลตำบลหวยแกว ผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาล
ตำบลหวยแกว) สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความ
สอดคลองกับสภาพพ้ืนแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลหวยแกว 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุด
แข็งนี้ และเม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองต้ังรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได 
ดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนได
เสียในเทศบาลตำบลหวยแกว ใหเกิดประโยชนเพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการ
ปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย
การติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตาม
เปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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 2. วัตถปุระสงคของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไป
แลววาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงได
กำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว ซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกำหนดไว สภาพ
ผลการดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 
  3. เพ่ือเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนของเทศบาลตำบลหวยแกว  
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของเทศบาลตำบลหวยแกว  
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของ(ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัดผูบรหิารระดบัสำนัก/กองทุก
ระดับของเทศบาลตำบลหวยแกว)ท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยาง
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในตำบลวัด
จันทร/เทศบาลตำบลหวยแกวหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
   1)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   
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   3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว ตอง
ดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับเทศบาลตำบลหวยแกว 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลา
ท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ตอ(ผูบริหารทองถ่ิน) เพ่ือดำเนินการตอไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว ได
กำหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลตำบลหวยแกว ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามีวัตถุประสงคหลัก
อะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากำหนดไวแลว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนำ
ผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะ
ในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลท่ีไดมากำหนดเปน
วัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึง
สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกำหนดไว ซ่ึงสิ่งสำคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ำตามท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไว แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลหวยแกว 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลหวยแกว ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
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เปนรายงานเชิงเทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและ
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2 และสวนท่ี 3  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหวยแกวตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว โดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหวยแกว หรือผูเก่ียวของหรือผูมีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึงอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 

      3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหวยแกว มีอำนาจหนาท่ี
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลหวยแกว โดยอยางนอย
ปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 

ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

สภาทองถ่ิน รายงานผล 

ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน
ในพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลหวยแกวทราบ
ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 

7



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประจำป พ.ศ. 2567        
 

4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว ใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณา
เลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือ
ใชในการติดตามและประเมินผล เชน แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการเปนตน และ
ห รือ โดยการสร าง เค รื่ อ งการติ ดตามและประ เมินผลแผน พัฒ นาท อ ง ถ่ิ น ได แก  แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ (Interview) และแบบสังเกตการณ (Observation) เปนตน โดยอาศัย
สภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจหนาท่ี ภารกิจของเทศบาลตำบลหวยแกว รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑ
มาตรฐาน แบบตาง ๆ ท่ีไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล 
วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  

  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบล
หวยแกว อยางนอยปละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวม 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
(ผูบริหารทองถ่ิน) ภายในกำหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
  1.2 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในเทศบาลตำบลหวยแกว มาปฏิบัติงาน 
  1.3 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  1.4 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ี ถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว 
ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.5 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนท่ี
จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมของเทศบาลตำบลหวยแกว ท้ังในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอบางกระทุมและจังหวัดพิษณุโลกดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ิน
แบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
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  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว กำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนท่ี
จากผูมีสวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรของเทศบาลตำบลหวยแกว ขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

  3. กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว กำหนด
เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะ
ใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน 
การทดสอบและการวัดโครงการกอสรางถนนลาดยางชนิดแอลฟลทติกคอนกรีต หมูท่ี 7 (จะใชการทดสอบและ
การวัดอยางไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำป (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร)โครงการ
พัฒนาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 
  3.2 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลหวยแกว ใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตำบลหวยแกว มี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม 
(Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับ
ประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในเทศบาลตำบลหวยแกว   
  3.3 การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลหวยแกวคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว
เปนหลักฐาน 
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  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลโครงการมีความจำเปนอยางยิ่งท่ี
จะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับปญหาความตองการของประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา 
แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิต
หรือโครงการ วิสัยทัศนของเทศบาลตำบลหวยแกว  

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพ
ปญหาตาง ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปน
จริง ทำใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินจิฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของเทศบาล
ตำบลหวยแกว สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรับ
การปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  7. ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลหวยแกว แตละคน แตละสำนัก/กอง/ฝาย
ตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายของเทศบาล
ตำบลหวยแกว เกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหวยแกว  
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สวนท่ี 2  
การติดตามและประเมินผล 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2567       
1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น       
    แผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว เปนแผนท่ีกำหนดระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ซ่ึงเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลหวยแกว ท่ีกำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา
ของเทศบาลตำบลหวยแกว ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนา
จังหวัดพิษณุโลก และอำเภอบางกระทุม  

     แผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว (Strategic Issue) มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

อยางเปนระบบและยั่งยืน 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 

       2) จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต (Goals) ประกอบดวย 
1. มีระบบการบริหารงานและการบริการท่ีมีคุณภาพ และมีสวนรวมจากทุกภาค

สวน 
2. มีการพัฒนาการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สรางจิตสำนึกและโอกาสในการอนุรักษ

ฟนฟู ศาสนา และวัฒนธรรมใหกับประชาชนและเยาวชน 
3. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน มีระบบบริการดานสาธารณสุขท่ีดี และ

สรางความม่ันคงทางสังคมใหท่ัวถึง พรอมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน 

4. มีการอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมใหคงอยูอยางยั่งยืน 
5. การจัดการขยะมูลฝอย น้ำเสียไดมาตรฐาน มีความสะอาดและความเปน

ระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
6. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตเทศบาลท่ีไดมาตรฐาน 

       4) วิสัยทัศน (Vision)  

“หวยแกวพัฒนา  ประชาผาสุก  สาธารณูพรอม  ส่ิงแวดลอมดี  สืบสานประเพณีวัฒนธรรม” 
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1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น    
แผนพัฒนาทองถิ่น  พ.ศ. 2567-2570 (เฉพาะป พ.ศ. 2567) 
ยุทธศาสตร โครงการพัฒนาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตร โครงการตามแผนพัฒนา นำมาจัดทำงบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 34 31,117,000.00 5 1,534,000.00 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 41 12,168,000.00 28 12,137,100.00 

3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 1 30,000.00 1 30,000.00 

4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 5 1,556,000.00 3 1,349,600.00 

5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเปน
ระบบและย่ังยืน 

9 3,470,000.00 2 13,000.00 

6. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 10 480,000.00 3 175,000.00 

รวม 100 48,821,000.00 42 15,238,700.00 

รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตำบลหวยแกว มีดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร โครงการ งบตามเทศ

บัญญัติ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

1 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผัง

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายจากสะพานเหล็ก ถึงถนน 

163,000.00 กองชาง เพ่ือใหประชาชนไดรับความ
สะดวกในการใชเสนทางสัญจร 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน 
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ยุทธศาสตร โครงการ งบตามเทศ

บัญญัติ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

เมือง คสล.เดิม หมู 6  ต.บางกระทุม 

2 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผัง
เมือง 

โครงการกอสรางถนนดินลูกรังสาย
จากสะพานไดสะแก ถึงนานายสันติ
สุข พันธมณี หมูท่ี 9 

432,000.00 กองชาง เพ่ือใหประชาชนไดรับความ
สะดวกในการใชเสนทางสัญจร 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน 

3 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผัง
เมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก หมูท่ี 1 
สายคลองตาฉัตร ถึงเขตทางรถไฟ 

589,000.00 กองชาง เพ่ือใหประชาชนไดรับความ
สะดวกในการใชเสนทางสัญจร 

มีถนนท่ีไดมาตรฐาน 

4 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผัง
เมือง 

อุดหนุนการประปาสวนภูมภิาคสาขา
พิษณุโลก 

250,000.00 กองชาง เพ่ืออุดหนุนการประปาภมูิภาค
สาขาพิษณุโลก ในการขยายเขต
ประปาภายในเขตเทศบาล
ตำบลหวยแกว 

ขยายเขตประปาในเขต
เทศบาลตำบลหวยแกว 

5 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผัง
เมือง 

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคสาขา
บางกระทุม 

100,000.00 กองชาง เพ่ืออุดหนุนการไฟฟาสวน
ภูมิภาค สาขาบางกระทุม ใน
การขยายเขตไฟฟาภายในเขต
เทศบาลตำบลหวยแกว 

เพ่ือขยายเขตไฟฟาดังน้ี 
1.ขยายเขตไฟฟาแสงสวาง
ภายในเขตเทศบาลตำบล
หวยแกว 
2.ขยายเขตไฟฟาแรงดันต่ำ
ภายในเขตเทศบาลตำบล
หวยแกว 
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ยุทธศาสตร โครงการ งบตามเทศ

บัญญัติ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

6 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 8,936,000 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

พัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุใหดี
ข้ึน 

จายเบ้ียยังชีพใหแกผูสูงอายุ
ในเขต ทต.หวยแกว 

7 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

เบ้ียยังชีพความพิการ 2,349,600 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

พัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการใหดี
ข้ึน 

จายเบ้ียยังชีพใหแกผูสูง
พิการในเขต ทต.หวยแกว 

8 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 42,000 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

พัฒนาคุณภาพชีวิตผูปวยเอดส
ใหดีข้ึน 

จายเบ้ียยังชีพใหแกผูปวย
เอดสในเขต ทต.หวยแกว 

9 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจดังานวันเด็กแหงชาต ิ 50,000.00 กองการศึกษา เพ่ือเปนการสงเสรมิพัฒนาการ
ของเด็กใหมีความพรอมท้ัง
รางกาย จิตใจ สังคม อารมณ
และสติปญญา อีกท้ังยังเปนการ
เพ่ิมโอกาส การแสดงออกถึง10
ความสามารถในดานตาง ๆ 
ตามวัยท่ีเหมาะสม 

เด็กและเยาวชนท่ีอยูในเขต
ตำบลบางกระทุมและพ้ืนท่ี
ใกลเคียง 

10 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 80,000.00 กองการศึกษา เพ่ืออนุรักษและสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 

จัดกิจกรรมประเพณีวันลอย
กระทง 

11 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม โครงการจดังานประเพณีแขงขันเรอื 100,000.00 กองการศึกษา เพ่ือสงเสริมและรักษาประเพณี จัดกิจกรรมแขงขันเรือยาว
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บัญญัติ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

อยางยั่งยืน ยาว ทองถ่ินใหคงอยูคูกับชุมชน ประเพณ ี

12 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการพัฒนาศักยภาพ อปพร. 30,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
หนาท่ีของ อปพร. 

อปพร.ในเขตพ้ืนท่ีทต.หวย
แกว 

13 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอบรมผูชำระภาษี 12,000.00 กองคลัง เพ่ือใหผูรับการอบรมมีความรู
ความเขาใจในเรื่องภาษีอากร
และคาธรรมเนียมตาง ๆ 

ผูนำขุมชน ผูประกอบการคา
และประชาชนในเขต ทต.
หวยแกว 

14 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการถวายเทียนพรรษา 10,000.00 กองการศึกษา เพ่ืออนุรักษสืบสานประเพณี
และสงเสรมิทำนุ บำรุงศาสนา 

ประชาชนในเขต ทต.หวย
แกว จัดกิจกรรมแหเทียน
พรรษา 

15 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำสตร ี 10,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ือเสรมิสรางศักยภาพในการ
พัฒนาตนเองของผูนำสตร ี

สตรีในเขตพ้ืนท่ี ทต.หวยแกว 

16 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจดังานประเพณสีงกรานต 50,000.00 กองการศึกษา เพ่ืออนุรักษและสืบสาน
ประเพณีสงกรานต 

จัดกิจกรรมประเพณีวัน
สงกรานต 

17 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ 50,000.00 กองการศึกษา 1.เพ่ือสงเสรมิใหประขาชนให
ความสำคญักับการออกกำลัง

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี ทต.
หวยแกว 
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กาย  
2.เพ่ือใชสื่อดานกีฬาสรางเสรมิ
สุขภาพและคณุภาพชีวิตและ
สราง ความรัก ความสามัคคี
ใหกับประชาชน 

18 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการวัด ประชา รัฐ สรางสุข 10,000.00 กองการศึกษา เพ่ือใหประชาชนและหนวยงาน
ในพ้ืนท่ีไดรวมกันทำกิจกรรม
บำเพ็ญประโยชนสาธารณะโดย
มีวัดเปนจดุศูนยกลาง 

ประชาชนและหนวยงานใน
พ้ืนท่ีไดรวมกันทำกิจกรรม
บำเพ็ญประโยชนสาธารณะ
โดยมีวัดเปนจดุศูนยกลาง 

19 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการแขงขันกีฬาสสีัมพันธเด็ก
ปฐมวัย 

10,000.00 กองการศึกษา เพ่ือใหเด็กมีความกลาแสดง 
ออก มีการเคลื่อนไหว20
รางกาย ออกกำลังกายมากข้ึน 

เด็กนักเรยีน ศพด.1.ศพด.2 
และบุคลากรในสังกัด 

20 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน 
สมเด็จเจาฟาฯ กรมพระศรสีวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

40,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ือปองกันและควบคุมการเกิด
โรคพิษสุนัขบาในสัตวเลี้ยงและ
สัตวเรรอนซึ่งเปนพาหะนำโรค 

สัตวเลี้ยงและสัตวเรรอนตาม
จำนวนท่ี ทต.หวยแกวได
สำรวจ 

21 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม โครงการปองกันและระงับโรคตดิตอ 25,000.00 สำนัก เพ่ือปองกันและระงับการแพร เพ่ือเปนคาใชจายในการ
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อยางยั่งยืน ปลัดเทศบาล ระบาดของโรคติดตอและไม
ติดตอ ในเขตพ้ืนท่ีทต.หวยแกว 

ปองกันและควบคุมโรค 
ติดตอและ ไมติดตอ ในเขต
พ้ืนท่ีทต.หวยแกว 

22 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการสงเสริมหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

10,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการใช
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในการดำรงชีวิต 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี ทต.
หวยแกว 

23 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการฝกอบรมการประกอบอาชีพ
ประชาชน 

15,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

-พัฒนาความรูและทักษะดาน
อาชีพใหแกประชาชนผูสนใจให
ผูเขารับการอบรมสามารถนำ
ความรูท่ีไดรับจากการฝก 
อบรมไปสรางรายได 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี ทต.
หวยแกว 

24 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขัน 

20,000.00 กองการศึกษา เพ่ือสงเสริมใหเยาวชน
ประชาชน ไดใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนหางไกล ยาเสพตดิ
และสงเสรมิการออกกำลังกาย 

เยาวชนและประชาชนในเขต
พ้ืนท่ี ทต.หวยแกว 

25 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการประชาชนรวมใจคดัแยกขยะ
ในครัวเรือน 

15,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ือสรางจิตสำนึกใหกับ
ประชาชนในการคัดแยกขยะ 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี ทต.
หวยแกว 
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26 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการผูสูงวัยอยูอยางไรใหมคีุณคา 15,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ือสรางความรูความเขาใจ
เรื่องสิทธิประโยชนท่ีผูสูงอายุพึง
ไดรับเพ่ือเปนการเตรยีมความ
พรอมตอการเปลี่ยนแปลงเพ่ือ
เขาสูวัยผูสูงอาย ุ

ผูสูงอายุในเขตพ้ืนท่ี ทต.หวย
แกว 

27 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจดัตั้งศูนยปฏิบัติการลด
อุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม 

5,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

1.เพ่ือปองกันและลดอุบัติหตุ
ทางถนน 
2.เพ่ืออำนวยความสะดวกการ
ใชรถใชถนนของประชาชน 

จัดตั้งศูนยปฏิบัติการ ณ 
บริเวณหนาเทศบาลตำบล
หวยแกว 

28 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจดัตั้งศูนยปฏิบัติการลด
อุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล
สงกรานต 

5,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

1.เพ่ือปองกันและลดอุบัติหตุ
ทางถนน 
2.เพ่ืออำนวยความสะดวกใน
การใชรถใชถนนของประชาชน 

จัดตั้งศูนยปฏิบัติการ ณ 
บริเวณหนาเทศบาลตำบล
หวยแกว 

29 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนสำหรับการดำเนิน 
งานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริดานสาธารณสุข 

180,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

อุดหนุนงบประมาณใหกับ
หมูบาน/ชุมชนจัดทำโครงการ
พระราชดำริ ดานสาธารณสุข 

หมูบาน/ชุมชน ในเขตพ้ืนท่ี 
ทต.หวยแกว 

30 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม โครงการอุดหนุนโครงการปองกันและ 30,000.00 สำนัก อุดหนุนงบประมาณโครงการ ศูนยปฏิบัติ การปองกันและ
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วัตถุประสงค ผลผลิต 

อยางยั่งยืน แกไขปญหายาเสพติดของศูนย
ปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด อำเภอบางกระทุม (ศป.ปส.อ. 
บางกระทุม) 

ปลัดเทศบาล ปองกันและแกไขปญหายาเสพ
ติด 

แกไขปญหายาเสพติดอำเภอ
บางกระทุม (ศป.ปส.อ.บาง
กระทุม) 

31 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพตดิ 20,000.00 กองการศึกษา เพ่ือสงเสริมสนับสนุนให
ประชาชนไดใชเวลาวางใหเปน
ประโยชนและสงเสริมให
ประชาชนมีการออกกำลังกาย 

จัดแขงขันกีฬาใหกับ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลหวยแกว 

32 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด 

5,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

-ลดการแพรระบาดของยาเสพ
ติดในพ้ืนท่ี  
-ลดปญหาทางสังคมไมใหเขาไป
มีสวนเก่ียวของกับยาเสพตดิ 

เด็ก เยาวชน และประชาชน
ท่ัวไปในเขตพ้ืนท่ี ทต.หวย
แกว 

33 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในพ้ืนท่ีอำเภอบางกระทุม 

12,500.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ืออำนวยความสะดวกแก
ประชาชนและเปนศูนยรวบรวม
ขอมูลปญหาความตองการ
ประชาชน 

อุดหนุนงบประมาณให
อำเภอบางกระทุม 

34 พัฒนาเศรษฐกิจและการ โครงการอุดหนุนโครงการวันของดี 30,000.00 สำนัก อุดหนุนงบประมาณโครงการวัน อุดหนุนงบประมาณให
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ยุทธศาสตร โครงการ งบตามเทศ

บัญญัติ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

ทองเท่ียว เมืองกลวยตาก ปลัดเทศบาล ของดเีมืองกลวยตาก อำเภอบางกระทุม 

35 พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและ
ยั่งยืน 

โครงการคลองสวยน้ำใสใสใจ
สิ่งแวดลอม 

10,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

ฟนฟูปรับปรุงคุณภาพน้ำในลำ
คลองใหสะอาด รณรงคลดการ
ท้ิงขยะและของเสียตาง ๆ ลงใน
แมน้ำลำคลอง 

ลำคลองในเขตพ้ืนท่ี ทต.หวย
แกว 

36 พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและ
ยั่งยืน 

โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรต ิ 3,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

-เพ่ือเฉลิมพระเกียรติวันคลาย
วันพระราชสมภพของรัชกาล
ท่ี10 และพระบรมวงศานุวงศ 
และเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีปารักษา
ระบบนิเวศนและปลูกจิตสำนึก
ในการอนุรักษทรัยากร
ธรรมชาติและปาไม 

บุคลากรของทต.หวยแกว 
และประชาชนท่ัวไปรวมกัน
จัดกิจกรรมปลูกปา 

37 พัฒนาและสงเสรมิการศึกษา โครงการอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน 

600,000.00 กองการศึกษา อุดหนุนงบประมาณคาอาหาร
กลางวัน 

โรงเรียนสังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
ไดแก โรงเรียนวัดบางกระทุม 

38 พัฒนาและสงเสรมิการศึกษา คาใชจายการบริหารสถานศึกษา 729,600 กองการศึกษา เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัด
การศึกษาสำหรับศูนยพัฒนา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลหวยแกว 1 และ 2 
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ยุทธศาสตร โครงการ งบตามเทศ

บัญญัติ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

เด็กเล็กของเทศบาลตำบลหวย
แกว 

39 พัฒนาและสงเสรมิการศึกษา โครงการพัฒนาศักยภาพคณะ
กรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเลก็
และบุคลากรทางการศึกษา 

20,000 กองการศึกษา เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานท่ีไดรับจากการศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ี 

จัดใหมีการทัศนศึกษาดูงาน
ของบุคลากรทางการศึกษา
กองการศึกษา และ
คณะกรรมการบรหิารศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ทต.หวยแกว 

40 พัฒนาศักยภาพการบริหาร
จัดการองคกรอยางเปนระบบ 

โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม
ผูบริหารสมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจาง 

20,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เพ่ือใหกลุมเปาหมายได
ตระหนักถึงการสรางเสริม
คุณธรรมและจรยิธรรมสราง
ความสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือน
รวมงานประพฤตตินอยูในกรอบ
ของศลีธรรมและจริยธรรม 

ผูบริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจาง 

41 พัฒนาศักยภาพการบริหาร
จัดการองคกรอยางเปนระบบ 

โครงการอุดหนุนโครงการจัดงานพระ
ราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธี 

5,000.00 สำนัก
ปลัดเทศบาล 

อุดหนุนท่ีวาการอำเภอบาง
กระทุมในการจดังานพระราช
พิธีรัฐพิธี และงานพิธีตางๆ 

อุดหนุนงบประมาณใหแก
ท่ีวาการอำเภอบางกระทุม 

42 พัฒนาศักยภาพการบริหาร โครงการพัฒนาศักยภาพผูบริหาร 150,000.00 สำนัก เพ่ือใหคณะผูบริหารฯสมาชิก คณะผูบริหาร สมาชิกสภา
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ยุทธศาสตร โครงการ งบตามเทศ

บัญญัติ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

จัดการองคกรอยางเปนระบบ สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจาง 

ปลัดเทศบาล สภา พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจางไดรับความรูและ
ปฏิบัติงานในสวนท่ีเก่ียวของใต
อยางมีระเบียบแบบแผน และมี
คุณภาพเพ่ือใหเกิดความ
ปรองดองสมานฉันทในการเขา
รวมกิจกรรม 

เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานจาง และผูนำ
หมูบาน 

 
1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ          

ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567  (เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไดดำเนินการจริง) 

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจายงบประมาณ 

พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 5 1,534,000.00 5 1,517,054.21 

ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน 28 12,137,100.00 21 11,990,758.00 

พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 1 30,000.00 1 30,000.00 
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ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจายงบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 3 1,349,600.00 2 1,401,598.00 

พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและ
ยั่งยืน 

2 13,000.00 2 0.00 

พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 3 175,000.00 3 38,970.00 

รวม 42 15,248,700.00 34 14,978,380.21 

  
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไดดำเนินการจริง 

 
ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบตามเทศ

บัญญัติ 
โอนเพ่ิม โอนลด ลงนาม

สัญญา 
เบิกจาย คงเหลือ 

1 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการ
ผังเมือง 

โครงการอุดหนุนการประปาสวน
ภูมิภาคสาขาพิษณุโลก 

250,000.00 +120,000.00 0.00 363,480.00 363,480.00 6,520.00 

2 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงการอุดหนุนการไฟฟาสวน 100,000.00 0.00 0.00 94,218.21 94,218.21 5,781.79 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบตามเทศ

บัญญัติ 
โอนเพ่ิม โอนลด ลงนาม

สัญญา 
เบิกจาย คงเหลือ 

โครงสรางพ้ืนฐาน และการ
ผังเมือง 

ภูมิภาคสาขาบางกระทุม 

3 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการ
ผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายจากสะพานเหล็ก ถึง ถนน 
คสล.เดิม หมู 6 ต.บางกระทุม 

163,000.00 0.00 0.00 162,700.00 162,700.00 300.00 

4 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการ
ผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนดินลูกรังสาย
จากสะพานไดสะแก ถึงนานายสันติสุข 
พันธมณี หมูท่ี 9 

432,000.00 0.00 0.00 431,000.00 431,000.00 1,000.00 

5 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการ
ผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก หมูท่ี 1 
สายคลองตาฉัตร ถึงเขตทางรถไฟ 

589,000.00 0.00 -123,344.00 465,656.00 465,656.00 0.00 

6 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในพ้ืนท่ีอำเภอบางกระทุม 

12,500.00 0.00 0.00 12,500.00 12,500.00 0.00 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบตามเทศ

บัญญัติ 
โอนเพ่ิม โอนลด ลงนาม

สัญญา 
เบิกจาย คงเหลือ 

7 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนท่ีวาการอำเภอบาง
กระทุม โครงการจัดงานพระราชพิธี 
รัฐพิธี และงานพิธี 

5,000.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

8 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอบรมผูชำระภาษี 12,000.00 0.00 0.00 12,000.00 12,000.00 0.00 

9 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการลด
อุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม 

5,000.00 0.00 -3,000.00 1,050.00 1,050.00 950.00 

10 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ 50,000.00 +40,000.00 
 

-9,000.00 80,723.00 80,723.00 277.00 

11 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนการดำเนินงานตาม
แนว ทางโครงการพระราชดำริดาน
สาธารณสุข 

180,000.00 0.00 0.00 180,000.00 180,000.00 0.00 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบตามเทศ

บัญญัติ 
โอนเพ่ิม โอนลด ลงนาม

สัญญา 
เบิกจาย คงเหลือ 

12 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการอุดหนุนโครงการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดของศูนย
ปฏิบัติการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด อำเภอบางกระทุม (ศป.ปส.อ.
บางกระทุม) 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

13 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด 

5,000.00 +5,000.00 0.00 9,900.00 9,900.00 100.00 

14 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการปองกันและระงับโรคติดตอ 25,000.00 0.00 0.00 21,120.00 21,120.00 3,880.00 

15 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบาตามพระปณิธาน 
สมเด็จเจาฟาฯ กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

40,000.00 0.00 0.00 37,590.00 37,590.00 2,410.00 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบตามเทศ

บัญญัติ 
โอนเพ่ิม โอนลด ลงนาม

สัญญา 
เบิกจาย คงเหลือ 

16 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการผูสูงวัย อยูอยางไรใหมีคุณคา 15,000.00 0.00 -5,000.00 9,450.00 9,450.00 550.00 

17 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการฝกอบรมการประกอบอาชีพ
ประชาชน 

15,000.00 +10,000.00 0.00 20,954.00 20,954.00 4,046.00 

18 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำสตรี 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

19 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการแขงขันกีฬาสีสัมพันธเด็ก
ปฐมวัย 

20,000.00 +10,000.00 0.00 19,715.00 19,715.00 285.00 

20 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการ วัด ประชา รัฐ สรางสุข 10,000.00 0.00 -2,000.00 4,535.00 4,535.00 3,465.00 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบตามเทศ

บัญญัติ 
โอนเพ่ิม โอนลด ลงนาม

สัญญา 
เบิกจาย คงเหลือ 

21 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจัดงานประเพณีแขงขันเรือ
ยาว 

100,000.00 0.00 -20,000.00 79,016.00 79,016.00 984.00 

22 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 80,000.00 0.00 0.00 78,000.00 78,000.00 2,000.00 

23 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต 50,000.00 +40,000.00 
 

-39,395.00 50,605.00 50,605.00 0.00 

24 ยุทธศาสตรการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

โครงการถวายเทียนพรรษา 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

25 ยุทธศาสตรการพัฒนา
เศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

อุดหนุนโครงการวันของดีเมืองกลวย
ตาก 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 0.00 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบตามเทศ

บัญญัติ 
โอนเพ่ิม โอนลด ลงนาม

สัญญา 
เบิกจาย คงเหลือ 

26 ยุทธศาสตรการพัฒนาและ
สงเสริมการศึกษา 

คาใชจายการบริหารสถานศึกษา 729,600.00 +56,000.00 0.00 785,598.00 785,598.00 2.00 

27 ยุทธศาสตรการพัฒนาและ
สงเสริมการศึกษา 

โครงการอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน 

600,000.00 +16,000.00 0.00 616,000.00 616,000.00 0.00 

28 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ศักยภาพการบริหารจัดการ
องคกรอยางเปนระบบ 

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
ผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล และพนักงานจาง 

20,000.00 0.00 0.00 14,520.00 14,520.00 5,480.00 

 
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการจริง 

ยุทธศาสตร จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 29 29,583,000.00 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 13 30,900.00 
3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 0 0.00 
4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 2 206,400.00 
5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบและย่ังยืน 7 3,457,000.00 
6.พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 7 305,000.00 

รวม 58 33,582,300.00 
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1.4 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีใชจายเงินสะสมและการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไดดำเนินการจริง 

 
  ยุทธศาสตร จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 28 8,646,000.00 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 0 0.00 
3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 0 0.00 
4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 0 0.00 
5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบและย่ังยืน 0 0.00 
6.พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 0 0.00 

รวม 28 8,646,000.00 

โครงการพัฒนาท่ีใชจายเงินสะสมและการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567  (เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไดดำเนินการจริง)   

 
ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณท่ี

ไดรับการจัดสรร 
เบิกจาย คงเหลือ ผลการ

ดำเนินการ 

1 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการซอมแซมถนน คสล.และขยายผิว
จราจร คสล.(หูชาง คสล.) สายกลางหมูท่ี 6 ถึง 
หมูท่ี 9 

41,000.00 41,000.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

2 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการซอมแซมถนน คสล. สายเลียบคลอง
ปลองขวาน หมูท่ี 7 

228,000.00 222,000.00 6,000.00 แลวเสร็จ 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณท่ี

ไดรับการจัดสรร 
เบิกจาย คงเหลือ ผลการ

ดำเนินการ 

3 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการปรับปรุงตอเติมอาคารเรียน (ดานหนา) 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหวยแกว 2 

500,000.00 0.00 500,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

4 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
จากบานนายจ้ำ สีฉิม ถึงสามแยกไดสะแก หมูท่ี 
9 

400,000.00 399,500.00 500.00 แลวเสร็จ 

5 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก หมูท่ี 1 สาย
คลองตาฉัตร ถึงเขตทางรถไฟ 

0.00 0.00 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

6 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนลูกรัง (พล.ถ.61-085) 
สายเลียบคลองไดสะแกถึงหนาโรงเรียนวัดบาง
กระทุม หมูท่ี 6 (แยกถนนสายกลาง) 

420,000.00 0.00 420,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

7 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
หลังสถานีรถไฟ ม.1 

33,000.00 33,000.00 0.00 แลวเสร็จ 

8 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุกสายจากหนอง
กรางถึงหนองเข็ม หมูท่ี 6 

350,000.00 350,000.00 0.00 แลวเสร็จ 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณท่ี

ไดรับการจัดสรร 
เบิกจาย คงเหลือ ผลการ

ดำเนินการ 

9 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการซอมแซมถนน คสล. สายเลียบคลอง
หวยแกวถึงสะพานพลายเพชร หมูท่ี 9 

93,000.00 93,000.00 0.00 แลวเสร็จ 

10 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ขามประตูน้ำคลองแมเทียบ หมูท่ี 8 

271,800.00 271,800.00 0.00 แลวเสร็จ 

11 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก (พล.ถ.61-095) 
สายบานลุงวาว หมูท่ี 8 

474,000.00 0.00 474,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

12 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก สายบานนาย
เสนห แกวเขียวเหลือง หมูท่ี 6 บางกระทุมใน 
ถึงเขตตำบลสนามคลี 

201,000.00 0.00 201,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

13 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บานนายสมนึก บัวบุศย หมูท่ี 8 

181,000.00 180,500.00 500.00 แลวเสร็จ 

14 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการขยายผวิจราจรถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (หูชาง คสล. สายซอยแหลมทอง หมูท่ี 3 

26,000.00 26,000.00 0.00 แลวเสร็จ 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณท่ี

ไดรับการจัดสรร 
เบิกจาย คงเหลือ ผลการ

ดำเนินการ 

15 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก สายบานนายทรง
ฤทธิ์ ถึงหลังโรงพยาบาล หมูท่ี 7 

240,000.00 0.00 240,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

16 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการวางทอและสรางกำแพงปากทอ
คอนกรีตเสริมเหล็กพรอมติดตั้งประตูบังคับน้ำ 
หมูท่ี 2 

495,000.00 0.00 495,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

17 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บานนางอังคณา จูดง ถึงแยกคลองกระลอน หมู
ท่ี 2 

128,000.00 0.00 128,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

18 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการซอมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ขางโรงเรียนบางกระทุมพิทยาคม หมูท่ี 5 

370,500.00 370,500.00 0.00 แลวเสร็จ 

19 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(พล.ถ.61-038) สายบานใหมบางกระทุม ซอย 
2 (สายบานนายจ้ำ หมูท่ี 9) 

162,000.00 0.00 162,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

20 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงการวางทอพรอมบอพัก คสล. จำนวน 8 240,000.00 239,800.00 200.00 แลวเสร็จ 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณท่ี

ไดรับการจัดสรร 
เบิกจาย คงเหลือ ผลการ

ดำเนินการ 

โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง จุด สายบานผูชวยกบ หมูท่ี 3 

21 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บานนายประยุทธ ถึงเขตตำบลไผลอม หมูท่ี 7 

161,700.00 161,700.00 0.00 แลวเสร็จ 

22 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(พล.ถ.61-048) สายเขาประปาหมูท่ี 3 

296,000.00 0.00 296,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

23 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนหินคลุกสายบานนาย
ประพันธ พันธมณี ถึงถนนคอนกรีตเลียบคลอง
ไดสะแก หมูท่ี 6 

493,000.00 0.00 493,000.00 แลวเสร็จ 

24 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค 1,980,000.00 0.00 1,980,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

25 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(พล.ถ.61-081) สายทางเขาหนองบัวทางดาน
ทิศเหนือ หมูท่ี 3 

296,000.00 0.00 296,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 
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ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณท่ี

ไดรับการจัดสรร 
เบิกจาย คงเหลือ ผลการ

ดำเนินการ 

26 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
เกาะคูเชื่อมตำบลนครปาหมาก หมูท่ี 3 

27,000.00 27,000.00 0.00 แลวเสร็จ 

27 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการซอมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ลอดใตทางรถไฟ หมูท่ี 1 

293,000.00 0.00 293,000.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 

28 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ซอยประปา หมูท่ี 3 

245,000.00 244,000.00 1,000.00 แลวเสร็จ 

1.5 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและการเบิกจายงบประมาณ          

  ยุทธศาสตร จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 2 6,418,000.00 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 0 0.00 
3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 0 0.00 
4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 0 0.00 
5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบและย่ังยืน 0 0.00 
6.พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 0 0.00 

รวม 2 6,418,000.00 
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โครงการพัฒนาท่ีไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567  (เปนโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไดดำเนินการจริง) 
  
 

ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณท่ี
ไดรับการ
จัดสรร 

ลงนาม
สัญญา 

ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

เบิกจาย ผลการ
ดำเนินการ 

1 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และ
การผังเมือง 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหัสทางหลวงทองถ่ิน พล.ถ.
61-011 สายกลาง หมูท่ี 1 ถึงหมูท่ี 8 
บานแมเทียบ,บานหัวหนอง ตำบลบาง
กระทุม  

5,359,000.00 4,300,000.00 1 มิ.ย.67-28 ก.ย.67 4,300,000.00 แลวเสร็จ 

2 พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และ
การผังเมือง 

โครงการปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบานแมเทียบถึงบานหัว
หนอง หมูท่ี 8 

1,059,000.00 870,000.00 8 พ.ย.67-6 ม.ค.68 0.00 อยูระหวาง
ดำเนินการ 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2567        
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
 2.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1) ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมืองของเทศบาล
ตำบลหวยแกว มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความสามารถในการ
แขงขัน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเปนประตูการคา
การลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสท่ีสำคัญของภูมิภาค ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคเหนือ
ตอนลาง 1 และจังหวัดพิษณุโลก ไดกำหนดเปนยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันดาน
การคาการลงทุน สินคาบริการโครงขายคมนาคมและโครงสรางพ้ืนฐาน รองรับการพัฒนาสูความม่ังค่ังและ
เมืองอัจฉริยะ (Smart City) ซ่ึงเทศบาลตำบลหวยแกว ไดกำหนดใหยุทธศาสตรของเทศบาลตำบลหวยแกว 
สอดคลองเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงขาย
คมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 

2) ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืนของเทศบาลตำบลหวยแกว มี
ความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียม
กันทางสังคม สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเปน
ศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาคมูลคาสูง หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีเมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัยเติบโต
ไดอยางยั่งยืน หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมท่ี
พอเพียงเหมาะสม ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 และจังหวัดพิษณุโลก ได
กำหนดเปนยุทธศาสตรท่ี 4 นอมนำศาสตรพระราชา พัฒนาคนทุกชวงวัย ยกระดับคุณภาพชีวิต การศึกษา 
การสาธารณสุขท่ีมีมาตรฐาน สรางสังคมสุขอยางยั่งยืนและสืบสานประเพณี วัฒนธรรมท่ีดีงาม ยุทธศาสตรท่ี 6 
เสริมสรางความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินพัฒนาระบบเตรียมความพรอมในภาวะวิกฤตและขยาย
ความรวมมือความสัมพันธกับตางประเทศอยางมีคุณภาพ ซ่ึงเทศบาลตำบลหวยแกว ไดกำหนดใหยุทธศาสตร
ของเทศบาลตำบลหวยแกว สอดคลองเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 
2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน 

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียวของเทศบาลตำบลหวยแกว มีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความสามารถในการแขงขัน สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตร
และเกษตรแปรรูปมูลคาสูง หมุดหมายท่ี 7 ไทยเปนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมท่ีเขมแข็ง มีศักยภาพสูง
และสามารถแขงขันได หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุมครองทาง
สังคมท่ีพอเพียงเหมาะสม ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 และจังหวัดพิษณุโลก 
ไดกำหนดเปนยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันดานการคาการลงทุน สินคาบริการ
โครงขายคมนาคมและโครงสรางพ้ืนฐาน รองรับการพัฒนาสูความม่ังค่ังและเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาการทองเท่ียวท่ีไดมาตรฐานสากลและเปนเมืองศูนยกลางการประชุมและจัดนิทรรศการ 
(MICE CITY) ซ่ึงเทศบาลตำบลหวยแกว ไดกำหนดใหยุทธศาสตรของเทศบาลตำบลหวยแกว สอดคลอง
เชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจและการ
ทองเท่ียว 

4) ยุทธศาสตรการพัฒนาและสงเสริมการศึกษาของเทศบาลตำบลหวยแกว มีความสอดคลอง
กับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยาง
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ตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 และ
จังหวัดพิษณุโลก ไดกำหนดเปนยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาทรัพยากรมนุษย สรางสังคมสุขอยางยั่งยืนและสืบ
สานอัตลักษณประเพณี วัฒนธรรมท่ีดีงาม ซ่ึงเทศบาลตำบลหวยแกว ไดกำหนดใหยุทธศาสตรของเทศบาล
ตำบลหวยแกว สอดคลองเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนา
และสงเสริมการศึกษา 

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปน
ระบบและยั่งยืนของเทศบาลตำบลหวยแกว มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรท่ี 5 
การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 และจังหวัด
พิษณุโลก ไดกำหนดเปนยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พลังงาน
อยางเปนระบบและยั่งยืน ซ่ึงเทศบาลตำบลหวยแกว ไดกำหนดใหยุทธศาสตรของเทศบาลตำบลหวยแกว 
สอดคลองเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและยั่งยืน 

6) ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบของเทศบาล
ตำบลหวยแกว มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรท่ี 6 การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 
12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต หมุดหมายท่ี 13 ไทย
มีภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทยประชาชน ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคเหนือ
ตอนลาง 1 และจังหวัดพิษณุโลก ไดกำหนดเปนยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยาง
เปนระบบ ซ่ึงเทศบาลตำบลหวยแกว ไดกำหนดใหยุทธศาสตรของเทศบาลตำบลหวยแกว สอดคลองเชื่อมโยง
กันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกร
อยางเปนระบบ 

2.1.2 ยุทธศาสตรของเทศบาลตำบลหวยแกว  

1) เทศบาลตำบลหวยแกว ไดกำหนดวิสัยทัศนไววา “หวยแกวพัฒนา  ประชาผาสุก       
สาธารณูพรอม  ส่ิงแวดลอมดี  สืบสานประเพณีวัฒนธรรม” ซ่ึงวิสัยทัศนดังกลาวแสดงใหเห็นถึงการมุงม่ันใน
การพัฒนาทองถ่ินในดานตาง ๆ ดังนี้ 

(1) การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค (สาธารณูพรอม): มุงเนนการ
พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานตางๆ เชน ถนน ไฟฟา ประปา และสิ่งอำนวยความสะดวกสาธารณะอ่ืนๆ 
ใหมีความพรอมและเพียงพอตอความตองการของประชาชน เพ่ืออำนวยความสะดวกในการดำเนินชีวิตและ
การประกอบอาชีพ 

(2) การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน (ประชาผาสุก): ใหความสำคัญกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกดาน เชน การสงเสริมสุขภาพ การศึกษา การสรางงาน สรางรายได และการ
ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม เพ่ือใหประชาชนมีความอยูดีกินดี มีความสุข และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

(3) การพัฒ นาด านสิ่ งแวดลอม (สิ่ งแวดลอมดี ): มุ งเน นการอนุ รักษ และฟ น ฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การจัดการขยะ การบำบัดน้ำเสีย การอนุรักษปาไม และการสงเสริม
การใชพลังงานสะอาด เพ่ือใหสภาพแวดลอมท่ีดีและยั่งยืน 
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(4) การสงเสริมและสืบสานประเพณีวัฒนธรรม (สืบสานประเพณีวัฒนธรรม): ให
ความสำคัญกับการอนุรักษและสืบสานประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน เชน การสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา งาน
เทศกาล และภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือรักษาเอกลักษณและความเปนทองถ่ิน 

โดยรวมแลว วิสัยทัศนนี้แสดงใหเห็นถึงความมุงม่ันในการพัฒนาตำบลหวยแกวใหมีความ
เจริญกาวหนาในทุกดานอยางสมดุลและยั่งยืน โดยคำนึงถึงคุณภาพชีวิตของประชาชน การรักษาสิ่งแวดลอม 
และการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 

นอกจากนี้ แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ของเทศบาลตำบลหวยแกวยังมีการ
เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงหลายครั้ง แสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปรับปรุงและพัฒนาแผนงานให
สอดคลองกับสถานการณและความตองการของประชาชนอยางตอเนื่อง คุณสามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได
จากเว็บไซตขององคการบริหารสวนตำบลหวยแกวโดยตรง เพ่ือใหไดขอมูลท่ีถูกตองและเปนปจจุบันท่ีสุด 

2.1.3 ยุทธศาสตรของเทศบาลตำบลหวยแกว 

1) วิสัยทัศน (Vision) 

“หวยแกวพัฒนา  ประชาผาสุก  สาธารณูพรอม  สิ่งแวดลอมดี  สืบสานประเพณีวัฒนธรรม” 

2) ยุทธศาสตร (Strategic Issue) 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง  
 ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
 ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
 ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปน

ระบบและยั่งยนื  
 ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 

3) เปาประสงค (Goals) 
(1) มีระบบการบริหารงานและการบริการท่ีมีคุณภาพ และมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
(2) มีการพัฒนาการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สรางจิตสำนึกและโอกาสในการอนุรักษฟนฟู 

ศาสนา และวัฒนธรรมใหกับประชาชนและเยาวชน 
(3) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน มีระบบบริการดานสาธารณสุขท่ีดี และสราง

ความม่ันคงทางสังคมใหท่ัวถึง พรอมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชนมีการอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมใหคงอยูอยางยั่งยืน 

(4) การจัดการขยะมูลฝอย น้ำเสียไดมาตรฐาน มีความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของบานเมือง 

(5) มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตเทศบาลท่ีไดมาตรฐาน 

4) ตัวช้ีวัด  
(1) การบริหารจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงข้ึนไมนอยกวา 

รอยละ 80 
(2) รอยละ 90 ของสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ 
(3) ประชาชนรอยละ 90 มีความคุณภาพชีวิตท่ีดี และมีความปลอดภัยในชีวิต 
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(4) ประชาชนรอยละ 80 มีสุขภาพแข็งแรง 
(5) ประชาชนในเขตเทศบาลรอยละ 95 มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท่ีได

มาตรฐาน 

5) กลยุทธ (Strategy) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาเสนทางคมนาคมขนสง ใหเชื่อมโยงและไดมาตรฐานอยางท่ัวถึง  
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาระบบขนสงมวลชนและโลจิสติกส  
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาพ้ืนท่ีสาธารณะใหสะอาดสวยงาม 
กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 
กลยุทธท่ี 5 พัฒนาแหลงน้ำและระบบจัดการน้ำสำหรับอุปโภคบริโภคและการเกษตร 
กลยุทธท่ี 6 พัฒนางานดานผังเมือง งานวิศวกรรมจราจร และงานควบคุมอาคาร 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงของประชาชนทุกกลุม ทุกเพศ ทุกชวงวัย

เสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว 
กลยุทธท่ี 2 สงเสริมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดอยางเปนระบบ  
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาดานสาธารณสุขทุกรูปแบบ และเสริมสรางสุขภาพของประชาชน  
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการเฝาระวังปองกันโรคติดตอ โรคอุบัติใหม และการแพรระบาดใน

พ้ืนท่ี  
กลยุทธท่ี 5 สนับสนุนและพัฒนาสนามกีฬา และสถานท่ีออกกําลังกายใหเพียงพอและได

มาตรฐานสงเสริมกิจกรรมดานกีฬาและนันทนาการทุกรูปแบบ 
กลยุทธท่ี 6 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ใหสามารถพ่ึงพาตนเองได สงเสริมการสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน การสรางความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 

กลยุทธท่ี 7 สงเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน แบบมีสวนรวม พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน 

กลยุทธท่ี 8 สงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และทํานุ
บํารุงศาสนา 

  ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ิม

ประสิทธิภาพการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิมใหภาคการเกษตร สงเสริมการ
ผลิตในการพัฒนาเกษตรปลอดภัย 

กลยุทธท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม  
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาและสงเสริมอาชีพ ทักษะฝมือ และเพ่ิมรายไดใหแกประชาชน 
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการตลาด การคา การลงทุน ใหกับประชาชนและผูประกอบการ 

สงเสริมการ พัฒนาเศรษฐกิจ และเศรษฐกิจสรางสรรค 
กลยุทธท่ี 5 สนับสนุนและพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหมีความพรอมและไดมาตรฐาน 

สงเสริมการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวทุกรูปแบบ 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาการศึกษาใหมีความรูคูคุณธรรมท้ังในระบบ นอกระบบ ให

ไดมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการศึกษาสูอาชีพ 
กลยุทธท่ี 2 สงเสริมและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา และประชาชนท่ีมีสมรรถนะสูง  
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาแหลงเรียนรู สงเสริมการใชสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และ

สงเสริม การเรียนรูตลอดชีวิต 
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเปน
ระบบและย่ังยืน  

กลยุทธท่ี 1 บริหารจัดการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณา
การและยั่งยืน 

กลยุทธท่ี 2 อนุรักษ ฟนฟู และเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว พ้ืนท่ีปา ปาชุมชน และปาตนน้ำใหเกิด
ความอุดมสมบูรณ 

กลยุทธท่ี 3 พัฒนาฟนฟูแหลงน้ำ แหลงน้ำใตดิน และการบริหารจัดการน้ำอยางเปน
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี 4 บริหารจัดการและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะ สิง่ปฏิกูล น้ำเสีย มลพิษ 
และพัฒนาชุมชนใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

กลยุท ธ ท่ี  5  ส ง เสริมการมีส วน รวมและสร างจิ ตสํ านึ ก ให ประชาชนอนุ รักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม 

กลยุทธท่ี 6 สงเสริมและสนับสนุนการใชพลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือกท่ีเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรม ในการปฏิบัติงาน

และใหบริการสาธารณะ 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรทองถ่ินเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และ

ใหบริการสาธารณะอยางมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการพัฒนาทองถ่ินแบบบูรณาการ และการมีสวนรวมในการพัฒนา

ทองถ่ิน ในทุกระดับ ทุกภาคสวน 

   7) จุดยืนทางยุทธศาสตร (Strategic Standpoint) 

“เทศบาลตำบลหวยแกวเปนองคกรท่ีสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางม่ันคงและย่ังยืน” 
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   8) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
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าง
 1

 1. สงเสรมิการคา การ

ลงทุน โครงขายคมนาคม

และสิ่งอำนวยความสะดวก

เพ่ือรองรับการพัฒนา 

2. การพัฒนาการทองเที่ยวที่ได

มาตรฐานและยั่งยืน เปน

ศูนยกลางการประชุมและการจดั

นิทรรศการ 

3. การเพ่ิมประสิทธภิาพการผลติ

และสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคา

เกษตรสอดคลองกับการตลาดดวย

นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

4. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

และสุขภาพครบวงจร 
5. การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
ยุท

ธศ
าส

ตร
จัง

หว
ดัพิ

ษณ
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ยุทธศาสตรที่ 2 : พัฒนาการทองเที่ยวที่ไดมาตรฐานสากล

และยั่งยืน และเปนเมืองศูนยกลางการประชุมและจัด

นิทรรศการ (MICE CITY) 

ยุท
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ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวติและสังคมอยางยัง่ยืน 
ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

  

ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
  

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและยั่งยืน  

  

ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปน

ระบบ 
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กา
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ฒ
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ง  
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าล
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บล
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ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสราง

พ้ืนฐาน และการผังเมือง  
  

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวติและสังคมอยางยัง่ยืน 
ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 

  

ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
  

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและยั่งยืน  

  

ยุทธศาสตรที่ 5 : พัฒนาการบริหารจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พลังงาน อยางเปนระบบ 

และยั่งยืน 

  

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดบัการเกษตรที่เปนระบบเพ่ิมมูลคาและ

การตลาดที่ครบวงจรบนฐานนวัตกรรมและเทคโนโลย ี

ประเด็นยทุธศาสตรที่ 6 : เสริมสรางความมั่นคง ปลอดภยั ในชีวติ

และทรัพยสิน พัฒนาระบบเตรียม ความพรอมในภาวะวิกฤต และ

ขยายความรวมมือความสัมพันธกับ ตางประเทศอยางมดีุลยภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปน

ระบบ 

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมเพ่ิมขีดความสามารถการ

แขงขันดานการคาการลงทุน สินคาบรกิาร โครงขาย

คมนาคมและโครงสรางพ้ืนฐานรองรับการพัฒนาสู

ความมั่งค่ังและเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 

ยุทธศาสตรที่ 4 : นอมนําศาสตรพระราชา พัฒนา

คนทุกชวงวัยยกระดับคุณภาพชวีิต การศึกษา  การ

สาธารณสขุทีม่ีมาตรฐาน สรางสังคมสขุยั่งยืนและ

สืบสานประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงาม 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสราง

พ้ืนฐาน และการผังเมือง  
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2.1.4 การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
(1) การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรของเทศบาลตำบลหวยแกว 

เท ศ บ าล ต ำบ ล ห ว ย แ ก ว  ใช ก าร วิ เค ร าะ ห  SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัย และสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยาง
นอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดาน เศรษฐกิจ ดานสังคม ดานการศึกษา ดานเทคโนโลยี ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 
 

จุดแข็ง (Strengths : S) จุดออน (Weakness : W) 

1. สภาพพ้ืนท่ีเหมาะแกการทำการเกษตร เนื่องจากมี
แหลงทรัพยากรน้ำใตดิน และมีลำคลองไหลผานหลาย
สาย มีความอุดมสมบูรณ สามารถทำการเกษตรไดท้ังป  
2. มีกลุมอาชีพท่ีม่ันคง มีภูมิปญญาทองถ่ินในดานตาง ๆ 
3. มีกลุมเกษตรกรท่ีมีความเขมแข็ง เชน กลุมกลวยมวน
บานบึงเวียน เปนตน 
4. เปนชุมชนท่ีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
5. เจาหนาท่ีเปนบุคลากรท่ีมีความเขาใจปญหาใน
ทองถ่ินเปนอยางดี 
6. มีถนนในการคมนาคม สัญจรครอบคลุมทุกหมูบาน 

1. คลองมีสภาพตื้นเขิน ทำใหเกิดปญหาน้ำทวมทุกป 
กอใหเกิดความเสียหายตอผลผลิตทางการเกษตร 
2. ไมมีแหลงทองเท่ียวธรรมชาต ิ
3. ขาดศูนยรวมจำหนายและกระจายสินคาทาง
การเกษตร  
4. ถนนท่ีใชสัญจรสวนใหญเปนถนนลูกรัง มีหลุมและ
ฝุนละออง  
5. งบประมาณในการบริหารงานไมเพียงพอตอความ
ตองการของประชาชน 

 
(2) การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. พระราชบัญญัติกำหนดและข้ันตอนกระจายอำนาจ 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  
กำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอำนาจหนาท่ี 
ในการจัดทำระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของ 
ประชาชนในทองถ่ิน โดยมีหนวยงานราชการกลาง 
และสวนภูมิภาคสงเสริมและสนับสนุนการถายโอน 
ภารกิจใหแกเทศบาล 
2. นโยบายรัฐบาลในการทำงานในรูปแบบประชารัฐ 
3. ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีทำใหมีความ 
สะดวก คลองตัว และการทำงานมีประสิทธิภาพ 
เพ่ิมข้ึน 

1. การเพ่ิมข้ึนของจำนวนประชากร สงผลให
ประชาชนมีระดับความตองการในบริการสาธารณะ
สูงข้ึน ทำให 
ไมสามารถตอบสนองความตองการของประชาชน 
ไดอยางครอบคลุมและท่ัวถึง 

2. มีโรคระบาด ความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินลดลง 
3. ความกาวหนาทางเทคโนโลยี การรับขอมูลผานสื่อ
ตาง ๆ มีผลตอพฤติกรรมทางลบของประชาชน 
โดยเฉพาะเด็ก และเยาวชน คานิยมเปลี่ยนไป 

4. การเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศทำใหเกิดภัย
ธรรมชาติท่ีควบคุมไมได 
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การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
ที่ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติฉบบัที่ 13 

ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรเทศบาล โครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

1. ยุทธศาสตรที่ 2 
การสรางความสามารถใน
การแขงขัน 
 

หมุดหมายที่ 5  
ไทยเปนประตูการคาการ
ลงทุนและยุทธศาสตรทางโล
จิสติกสที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 8 
ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ
ที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตได
อยางย่ังยืน 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 
สงเสริมเพ่ิมขีดความสามารถ
การแขงขันดานการคาการ
ลงทุน สินคาบริการ โครงขาย
คมนาคมและโครงสรางพ้ืน
ฐานรองรับการพัฒนาสูความ
ม่ังคั่งและเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการผัง
เมือง  
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาโครงขายคมนาคม 
โครงสรางพ้ืนฐาน และการ
ผังเมือง  
 

27 5 

2. ยุทธศาสตรที่ 4 
การสรางโอกาสความ
เสมอภาคและเทาเทียมกัน
ทางสังคม 
ยุทธศาสตรที่ 5  
การสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอ
ส่ิงแวดลอม 

หมุดหมายที่ 4  
ไทยเปนศูนยกลางทาง
การแพทยและสุขภาพมูลคา
สูง 
หมุดหมายที่ 8  
ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ
ที่นาอยู ปลอดภัยเติบโตได
อยางย่ังยืน 
หมุดหมายที่ 9  
ไทยมีความยากจนขามรุน
ลดลง และคนไทยทุกคนมี
ความคุมครองทางสังคมท่ี
เพียงพอเหมาะสม 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 นอม
นำศาสตรพระราชา พัฒนาคน
ทุกชวงวัยยกระดับคณุภาพชีวิต 
การศึกษา การสาธารณสุขที่มี
มาตรฐาน สรางสังคมสุขย่ังยืน
และสืบสานประเพณี 
วัฒนธรรมที่ดีงาม 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 6 
เสริมสรางความม่ันคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสินพัฒนา
ระบบเตรียมความพรอมใน
ภาวะวิกฤต และขยายความ
รวมมือความสัมพันธกบั
ตางประเทศอยางมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางย่ังยืน 

ยุทธศาสตรที่ 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคมอยางย่ังยืน 

41 28 
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ที่ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบบัที่ 13 

ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรเทศบาล โครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

3. ยุทธศาสตรที่ 1 
ความม่ันคง 
ยุทธศาสตรที่ 2 
การสรางความสามารถใน
การแขงขัน 
ยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคน 

หมุดหมายที่ 1 
ไทยเปนประเทศชั้นนำดาน
สินคาเกษตรและเกษตรแปร
รูปมูลคาสูง 
หมุดหมายที่ 7  
ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมท่ีเขมแขง็ มี
ศักยภาพสูงและสามารถ
แขงขันได 
หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความยากจนขามรุน
ลดลง และคนไทยทุกคนมี
ความคุมครองทางสังคมท่ี
เพียงพอเหมาะสม 
หมุดหมายที่ 10 
ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคารบอนตอ 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 
สงเสริมเพ่ิมขีดความสามารถ
การแขงขันดานการคาการ
ลงทุน สินคาบริการ โครงขาย
คมนาคมและโครงสรางพ้ืน
ฐานรองรับการพัฒนาสูความ
ม่ังคั่งและเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 
พัฒนาการทองเที่ยวที่ได
มาตรฐานสากลและย่ังยืน และ
เปนเมืองศนูยกลางการประชุม
และจัดนิทรรศการ (MICE 
CITY) 

ยุทธศาสตรที่ 3 
พัฒนาเศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
พัฒนาเศรษฐกิจและการ
ทองเที่ยว 
 
 

1 1 

4. ยุทธศาสตรที่ 3  
การพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคน 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุง
เรียนรูอยางตอเนือ่ง ตอบ
โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 
พัฒนาทรัพยากรมนุษยสราง
สังคมสุขย่ังยืนและสืบสาย อัต
ลักษณ ประเพณี วัฒนธรรมที่ดี
งาม 

ยุทธศาสตรที่ 4 
พัฒนาและสงเสริมการศกึษา 

ยุทธศาสตรที่ 4 
พัฒนาและสงเสริม
การศึกษา 

5 3 
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ที่ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบบัที่ 13 

ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรเทศบาล โครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการ
จริง 

5. ยุทธศาสตรที่ 5 
การสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอ
ส่ิงแวดลอม 

หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลดความเส่ียง
และผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ยุทธศาสตรที่ 5 
พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมพลังงานอยางเปน
ระบบและย่ังยืน 

ยุทธศาสตรที่ 5 
พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบและ
ย่ังยืน  
 

ยุทธศาสตรที่ 5 
พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบ
และย่ังยืน  
 

9 2 

6. ยุทธศาสตรที่ 6 
การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบรหิารจัดการ
ภาครัฐ 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุง
เรียนรูอยางตอเนือ่ง ตอบ
โจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพและตอบโจทย
ประชาชน 

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1 สงเสริม
เพ่ิมขีดความสามารถการแขงขัน
ดานการคาการลงทุน สินคา
บริการ โครงขายคมนาคมและ
โครงสรางพ้ืนฐานรองรับการ
พัฒนาสูความม่ังคั่งและเมือง
อัจฉริยะ (Smart City) 
ยุทธศาสตรที่ 4 
พัฒนาทรัพยากรมนุษยสราง
สังคมสุขย่ังยืนและสืบสานอัต
ลักษณประเพณีวัฒนธรรมที่ดี
งาม 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาศักยภาพการบริหาร
จัดการองคกรอยางเปนระบบ 
 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาศักยภาพการบริหาร
จัดการองคกรอยางเปน
ระบบ 
 

10 3 

     รวม 93 42 
 

    1) โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินดำเนินการจริงตามยุทธศาสตรในภาพรวมท่ีไดกำหนดไว จำนวน 42 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมด 93 โครงการ 
    2) โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 93 โครงการ ดำเนินการจริง 42 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 45.16 ของจำนวนโครงการท่ี
ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ        
    ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน
สนับสนุน 

ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 . พั ฒ น า โค ร งข า ย ค ม น า ค ม
โครงสรางพื้นฐานและการผังเมือง 

1.ดานการเศรษฐกิจ 
2.ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 

กองชาง กองคลัง 5 1,534,000.00 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
อยางยั่งยืน 

1.ดานการดำเนนิงานอ่ืน 
2.ดานบริหารทั่วไป 
3.ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

1.แผนงานงบกลาง 
2.แผนงานบริหารงานทั่วไป 
3.แผนงานสังคมสงเคราะห 
4.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
5.แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
6.แผนงานสาธารณสุข 
7.แผนงานการศึกษา 
8.แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1.สำนักปลดั 
2.กองคลัง 
3.กองการศึกษา 

กองคลัง 28 12,137,100.00 

3 . พั ฒ น า เศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ก า ร
ทองเที่ยว 

ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

สำนักปลัด กองคลัง 1 30,000.00 

4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา กองคลัง 3 1,349,600.00 

5 . พั ฒ น า ก า ร บ ริห า รจั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
อยางเปนระบบและยั่งยืน 

ดานการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร สำนักปลัด กองคลัง 2 13,000.00 

6.พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
องคกรอยางเปนระบบ 

ดานบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด กองคลัง 3 175,000.00 

รวม 42 15,248,700.00 
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2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลอง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา และแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดำเนินการตามแผนดำเนินงานวาเปนไปตาม
เปาหมายการพัฒนาทีสอดคลองกับพันธกิจ ซ่ึงสามารถนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนท่ีองคกรปกครอง สวนทองถ่ิน
กำหนดหรือไม และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำใหเราทราบไดวาขณะนี้ไดมีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามป ถึงระยะใดแลว ซ่ึงเทคนิคอยางงายท่ีสามารถใชเปนเครื่องในการติดตามได เชน Gant Chart 
ท่ีจะทำใหหนวยงานสามารถ ติดตามไดวาการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปมีการดำเนินการชวงใด ตรง
กำหนดระยะเวลาท่ีกำหนดไว หรือไม แผนดำเนินงานก็จะเปนเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน   
  การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จำเปนตองมีเกณฑ
มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใชเปนกรอบในการประเมินเพ่ือใหเกิดความ
ชัดเจน เปนระบบ มีมาตรฐานและเปนท่ียอมรับ โดยประกอบดวยเกณฑท่ีสำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑการ
ประเมินหนวยงาน และเกณฑการประเมินโครงการและพิจารณาบงชี้ใหทราบท้ังจุดเดน หรือจุดดอย ของงาน/
โครงการอยางมีระบบแลวตัดสินใจวาจะปรับปรุง แกไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการดำเนินการตอไปหรือยุติการ
ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยกำหนดรูปแบบแผนท่ีจะใชในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบวาการดำเนินกิจกรรม/โครงการอยู
ภายใตระยะเวลาและงบประมาณท่ีกำหนดไวหรือไม และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไว
หรือไม โดยการติดตามเปนการตรวจสอบระหวางการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะท่ีทำ
การประเมินผลเปนการตรวจสอบท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือดำเนินโครงการเสร็จแลวเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคท่ีไดตั้ง
ไว  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีข้ันตอนในการดำเนินการดังนี้     
  ข้ันตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรวมประชุมเพ่ือกำหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินและประเมินผลโครงการพัฒนา
ทองถ่ิน ดังนี้     
   1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
อาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้   

1.1.1 ความสอดคลองของยุทธศาสตร แผน และกลยุทธท่ีกำหนด  
1.1.2 ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนวยงาน  
1.1.3 ความกาวหนากิจกรรมท่ีกำหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามผล 

(Monitoring)  
1.1.4 ประสิทธิภาพ  เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากร

ท่ีใชโดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
1.1.5 ประสิทธิผล เปนการศึกษาถึงผลท่ีไดรับ  
1.1.6 ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดจากการทำ 

กิจกรรมท่ีมีตอกลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการและการประเมินผลผลิตท่ี
เกิดข้ึนจากกิจกรรม  
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1.1.7 การประเมินผลกระทบเปนการศึกษาผลท่ีไดรับรวมยอด คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจนำแนวทางท้ังหมดท่ี
กำหนดมาใชหรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินก็ได โดยอยางนอยตองสามารถ ประเมิน
ความสอดคลองและสามารถวัดความสำเร็จหรือความกาวหนาของ
แผนพัฒนาทองถ่ินได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   

1.2.1 การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
1.2.2 การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
1.2.3 การประเมินผลกระทบ    

  ข้ันตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาทองถ่ิน   

ข้ันตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดำเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ข้ันตอนท่ี 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง   

ข้ันตอนท่ี 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินอาจใหความเห็น หรือ
ขอเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหาร ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
 
2.4 กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
กำหนด เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    

1. การใชแบบสอบถาม  
2. การสัมภาษณมีแบบสอบถาม  
3. การสังเกต หรือการสนทนากลุม 
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สวนท่ี 3  
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
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1. ผลการการติดตามและประเมินผล  
1.1 สรุปการนำโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณตามเทศบัญญัติ 
 

ยุทธศาสตร โครงการตามแผนพัฒนา 
(เฉพาะป พ.ศ. 2567) 

นำมาจัดทำงบประมาณตามเทศบัญญัติ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ท้ังหมด 

งบประมาณ คิดเปนรอยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 34 39,763,000.00 5 5.00 1,534,000.00 2.67 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 41 12,168,000.00 28 28.00 12,137,100.00 21.12 
3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 1 30,000.00 1 1.00 30,000.00 0.05 
4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 5 1,556,000.00 3 3.00 1,349,600.00 2.35 
5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเปน

ระบบและย่ังยืน 
9 3,470,000.00 2 2.00 13,000.00 0.02 

6. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 10 480,000.00 3 3.00 175,000.00 0.30 
รวม 100 57,467,000.00 42 42.00 15,238,700.00 26.52 

 

จากตารางพบวา 
เทศบาลตำบลหวยแกว ไดนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 นำมาจัดทำงบประมาณตามเทศบัญญัติ 

จำนวน 42 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 42.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 15,238,700.00 บาท คิดเปนรอยละ 
26.52 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท แบงตามยุทธศาสตรตามลำดับดังนี้ 
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1. ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มา
จัดทำงบประมาณมากท่ีสุด จำนวน 28 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 28.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 
12,137,100.00 บาท คิดเปนรอยละ 21.12 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท 

2. ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณ จำนวน 5 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 5.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 
1,534,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 2.67 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท 

3. ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำ
งบประมาณ จำนวน 3 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 3.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 1,349,600.00 บาท คิด
เปนรอยละ 2.35 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท 

4. ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณ จำนวน 3 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 3.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 
175,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.30 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท 

5. ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและยั่งยืน มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 
2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณ จำนวน 2 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 2.00 ของ
โครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 13,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.02 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท 

6. ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำ
งบประมาณนอยท่ีสุด จำนวน 1 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 1.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 30,000.00 
บาท คิดเปนรอยละ 0.05 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท 
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1.2 สรุปการนำโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณจากเงินสะสม 
 

ยุทธศาสตร โครงการตามแผนพัฒนา 
(เฉพาะป พ.ศ. 2567) 

นำมาจัดทำงบประมาณจากเงินสะสม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ท้ังหมด 

งบประมาณ คิดเปนรอยละของ
งบประมาณ

ท้ังหมด 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 34 39,763,000.00 28 28.00 8,646,000.00 15.04 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 41 12,168,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 1 30,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 5 1,556,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเปน

ระบบและย่ังยืน 
9 3,470,000.00 0 0.00 0.00 0.00 

6. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 10 480,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
รวม 100 57,467,000.00 28 28.00 8,646,000.00 15.04 

 
จากตารางพบวา 

เทศบาลตำบลหวยแกว ไดนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 นำมาจัดทำงบประมาณจากเงินสะสม 
จำนวน 28 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 28.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 8,646,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 
26.52 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท  โดยมีเพียงยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง มีการนำโครงการ
พัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณจากเงินสะสม จำนวน 27 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมด
จำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 28.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 8,646,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 15.04 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 
57,467,000.00 บาท สวนยุทธศาสตรอ่ืนไมไดนำมาจัดทำงบประมาณจากเงินสะสม 
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1.3 สรุปการนำโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

ยุทธศาสตร โครงการตามแผนพัฒนา 
(เฉพาะป พ.ศ. 2567) 

ไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ท้ังหมด 

งบประมาณ คิดเปนรอยละของ
งบประมาณ

ท้ังหมด 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 34 39,763,000.00 2 2.00 6,418,000.00 11.16 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 41 12,168,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 1 30,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 5 1,556,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยาง

เปนระบบและย่ังยืน 
9 3,470,000.00 0 0.00 0.00 0.00 

6. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 10 480,000.00 0 0.00 0.00 0.00 
รวม 100 57,467,000.00 2 2.00 6,418,000.00 11.16 

 
จากตารางพบวา 
  เทศบาลตำบลหวยแกว ไดนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ จำนวน 22 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 2.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 6,418,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 
11.16 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 57,467,000.00 บาท  โดยมีเพียงยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง มีการนำโครงการ
พัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 2 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมด
จำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 2.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 6,418,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 11.16 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด จำนวน 
57,467,000.00 บาท สวนยุทธศาสตรอ่ืนไมไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
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1.4 สรุปการนำโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีนำมาจัดทำงบประมาณตามเทศบัญญัติ งบประมาณจากเงิน
สะสมและงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

ยุทธศาสตร โครงการตามแผนพัฒนา 
(เฉพาะป พ.ศ. 2567) 

โครงการพัฒนาท่ีนำมาจัดทำงบประมาณตามเทศบัญญัต ิ
งบประมาณจากเงินสะสมและงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรเงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ท้ังหมด 

งบประมาณ คิดเปนรอยละของ
งบประมาณ

ท้ังหมด 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง 34 39,763,000.00 34 100.00 16,598,000.00 28.88 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน 41 12,168,000.00 28 28.00 12,137,100.00 21.12 
3. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 1 30,000.00 1 1.00 30,000.00 0.05 
4. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา 5 1,556,000.00 3 3.00 1,349,600.00 2.35 
5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยาง

เปนระบบและย่ังยืน 
9 3,470,000.00 2 2.00 13,000.00 0.02 

6. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 10 480,000.00 3 3.00 175,000.00 0.30 
รวม 100 57,467,000.00 71 71.00 30,302,700.00 52.73 

 
จากตารางพบวา  

เทศบาลตำบลหวยแกว ไดนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 นำมาจัดทำงบประมาณตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณจากเงินสะสมและงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 71 จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 71.00 ของ
โครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 30,302,700.00 บาท คิดเปนรอยละ 52.73 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด 57,467,000.00 บาท แบงตามยุทธศาสตรตามลำดับดังนี้ 
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1. ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณมากท่ีสุด จำนวน 34 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 100.00 ของโครงการท้ังหมด 
งบประมาณจำนวน 16,598,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 28.88 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด 

2. ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มา
จัดทำงบประมาณ จำนวน 28 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 28.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 12,137,100.00 
บาท คิดเปนรอยละ 21.12 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด 

3. ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำ
งบประมาณ จำนวน 3 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 3.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 1,349,600.00 บาท คิด
เปนรอยละ 2.35 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด 

4. ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณ จำนวน 3 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 3.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 
175,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.30 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด 

5. ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและยั่งยืน มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 
2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำงบประมาณ จำนวน 2 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 2.00 ของ
โครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 13,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.02 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด 

6. ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว มีการนำโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2567-2570) เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มาจัดทำ
งบประมาณนอยท่ีสุด จำนวน 1 โครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมดจำนวน 100 โครงการ คิดเปนรอยละ 1.00 ของโครงการท้ังหมด งบประมาณจำนวน 30,000.00 
บาท คิดเปนรอยละ 0.05 ของจำนวนงบประมาณท้ังหมด 
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สรุปภาพรวมการนำโครงการพัฒนาเขาสูงบประมาณ 
ในปงบประมาณ 2567 มีโครงการรวมท้ังหมด 100 โครงการ โดยใชงบประมาณรวมท้ังสิ้น 57,467,000 บาท ซ่ึงสามารถแบงตามแหลงงบประมาณไดดังนี้: 

1. งบประมาณตามเทศบัญญัต:ิ 
o มีโครงการท่ีนำมาจัดทำ 42 โครงการ คิดเปน 42% ของจำนวนโครงการท้ังหมด 
o งบประมาณรวม 15,238,700 บาท คิดเปน 26.52% ของงบประมาณท้ังหมด 

2. งบประมาณจากเงินสะสม: 
o มีโครงการท่ีนำมาจัดทำ 28 โครงการ คิดเปน 28% ของจำนวนโครงการท้ังหมด 
o งบประมาณรวม 8,646,000 บาท คิดเปน 15.04% ของงบประมาณท้ังหมด 

3. งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ: 
o มีโครงการท่ีไดรับการจัดสรรเพียง 2 โครงการ คิดเปน 2% ของจำนวนโครงการท้ังหมด 
o งบประมาณรวม 6,418,000 บาท คิดเปน 11.16% ของงบประมาณท้ังหมด 

 
การพิจารณาตามยุทธศาสตรพัฒนา 

• ยุทธศาสตรท่ีไดรับงบประมาณสูงสุด: พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐานและการผังเมือง โดยใชงบประมาณรวม 39,763,000 บาท ครอบคลุมท้ัง 3 แหลง
งบประมาณ 

• ยุทธศาสตรท่ีมีสัดสวนสูงในการใชงบประมาณเทศบัญญัติ: พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางย่ังยืน มีโครงการท่ีดำเนินการ 28 โครงการ และใชงบประมาณ 21.12% 
ของงบประมาณท้ังหมด 

• ยุทธศาสตรท่ีมีงบประมาณนอยท่ีสุด: พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว มีเพียง 1 โครงการ งบประมาณรวม 30,000 บาท (0.05% ของงบประมาณท้ังหมด) 
 
ประเด็นท่ีนาสนใจ: 

1. โครงการท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตมีจำนวนมาก แตยังคงใชงบประมาณเฉพาะเทศบัญญัติเปนหลัก ไมไดใชเงินสะสมหรือเงินอุดหนุน 
2. การจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจนั้นกระจุกตัวในยุทธศาสตรดานคมนาคมและโครงสรางพ้ืนฐานเปนหลัก 
3. ยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีการใชงบประมาณต่ำมาก แมจะมีความสำคัญในแงของความยั่งยืน 
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2. การวิเคราะหผลการประเมินความพึงพอใจ      
 
ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในการเขารับการบริการของเทศบาลตำบลหวยแกว 

 
เทศบาลตำบลหวยแกว สำรวจความพึงพอใจของประชาชนในการเขารับการบริการของเทศบาลตำบลหวยแกว ผานเว็บไซตหลักของเทศบาลตำบลหวยแกว 

WWW.HUAYKAEWW.Go.TH 
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จากการวิเคราะหกราฟวงกลมท่ีแสดงขอมูลเพศของผูตอบแบบสอบถามจำนวน 358 คน พบวามีการกระจายของเพศดังนี้: 
- เพศชาย   คิดเปน 55.6% ของผูตอบแบบสอบถาม ซ่ึงเปนสัดสวนท่ีมากกวาเพศหญิง 
- เพศหญิง  คิดเปน 44.4% ของผูตอบแบบสอบถาม 
สรุป เพศชายมีสัดสวนการตอบแบบสอบถามมากกวาเพศหญิงเล็กนอย โดยมีความแตกตางประมาณ 11.2% ซ่ึงแสดงถึงการมีสวนรวมของท้ังสองเพศใน

แบบสอบถามท่ีใกลเคียงกันพอสมควร 
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ในภาพแสดงการสำรวจการใชบริการจากเทศบาลในหัวขอท่ีเก่ียวของกับการแกไขปญหา โดยมีการแบงตามหัวขอท่ีประชาชนไดรับบริการ พรอมกับสัดสวนเปน

เปอรเซ็นต ซ่ึงรวมคำตอบท้ังหมด 363 รายการ โดยมีรายละเอียดดังนี้: 
1. ชำระภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง - 21.2% เปนบริการท่ีมีผูใชบริการมากท่ีสุดในกลุมนี้ 
2. ชำระภาษีปาย - 13.2% เปนบริการท่ีมีผูใชบริการรองลงมาจากภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 
3. ชำระคาเก็บขยะมูลฝอย - 18.7% เปนบริการท่ีมีผูใชบริการจำนวนมากในระดับท่ีใกลเคียงกับการชำระภาษีอ่ืนๆ 
4. ขออนุญาตสิ่งปลูกสราง - 12.1% เปนบริการท่ีมีผูใชบริการจำนวนมากในระดับท่ีใกลเคียงกับการชำระคาเก็บขยะมูลฝอย 
5. จดทะเบียนพาณิชย - 9.6% เปนบริการท่ีมีการใชงานนอยกวาหัวขอกอนหนา 
6. ข้ึนทะเบียนเด็กแรกเกิด/ข้ึนทะเบียนผูสูงอายุ - 18.7% รวมการใหบริการท่ีเก่ียวของกับการข้ึนทะเบียนในดานตางๆ 
7. ข้ึนทะเบียนผูพิการ/ผูปวยติดเตียง - 3.3% มีผูใชบริการจำนวนไมมากนักในกลุมนี้ 
8. รองทุกข-รองเรียน - 1.6% เปนบริการท่ีมีการใชงานนอยท่ีสุด 
9. อ่ืนๆ - 1.6% หมวดหมูท่ีครอบคลุมบริการอ่ืนๆ ท่ีไมไดระบุในรายการขางตน 

จากการวิเคราะหจะเห็นไดวาหัวขอท่ีมีผูใชบริการสูงสุดคือการชำระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง สวนหัวขอรองทุกข-รองเรียน และหมวดอ่ืนๆ เปนหัวขอท่ีไดรับการใชงาน
นอยท่ีสุดในสำรวจนี้ 
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จากกราฟวงกลมแสดงผลการสำรวจระดับความพึงพอใจของประชาชนตอการเขารับบริการจากเทศบาล โดยมีจำนวนคำตอบท้ังหมด 365 รายการ แบงระดับความพึง

พอใจออกเปน 5 ระดับ พรอมสัดสวนของแตละระดับดังนี้: 
1. มากท่ีสุด - 67.9% เปนกลุมท่ีมีจำนวนผูตอบมากท่ีสุด แสดงถึงความพึงพอใจสูงสุดของประชาชนสวนใหญตอการใหบริการ 
2. มาก - 19.2% เปนกลุมท่ีมีความพึงพอใจในระดับสูงรองลงมา 
3. ปานกลาง - 12.3% มีประชาชนบางสวนท่ีมองวาความพึงพอใจอยูในระดับกลาง 
4. นอย - นอยกวา 1% มีประชาชนเพียงเล็กนอยท่ีแสดงความพึงพอใจต่ำ 
5. นอยท่ีสุด - นอยกวา 1% แสดงถึงจำนวนผูท่ีไมพอใจในระดับต่ำท่ีสุด ซ่ึงมีเพียงสวนนอยมาก 

จากผลการสำรวจ พบวาประชาชนสวนใหญมีความพึงพอใจในระดับสูงมาก โดย 87.1% (รวม "มากท่ีสุด" และ "มาก") ชี้ใหเห็นวาการใหบริการของเทศบาลสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดดี ขณะท่ีจำนวนผูตอบท่ีไมพอใจมีสัดสวนต่ำมากในสำรวจนี้ 
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จากกราฟวงกลมแสดงผลการสำรวจความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับการใหบริการจากเทศบาล โดยมีจำนวนคำตอบท้ังหมด 34 ขอ แสดงขอมูลในรูปแบบ

กราฟแทงพรอมเปอรเซ็นต โดยรายละเอียดของคำตอบแบงออกเปนหัวขอดังนี้: 
1. ไมมีความคิดเห็น - 17.6% (6 คำตอบ) เปนคำตอบท่ีไดรับจำนวนมากท่ีสุดในกลุมนี้ แสดงถึงการท่ีผูตอบไมไดใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
2. ขอบคุณคะ - 5.9% (2 คำตอบ) เปนคำแสดงความขอบคุณตอการใหบริการ 
3. ดีคะ - 5.9% (2 คำตอบ) เปนคำชมถึงความพึงพอใจตอบริการ 
4. บริการดี/สถานท่ีสะอาดคะ/พนักงานบริการดี - 2.9% (1 คำตอบตอหัวขอ) มีผูใหคำตอบในดานบวกเก่ียวกับบริการและคุณภาพสถานท่ี 
5. รวดเร็ว/รวดเร็วทันใจดีคะ - 8.8% (3 คำตอบรวมกัน) ชื่นชมในเรื่องความรวดเร็วในการใหบริการ 
6. แนะนำบริการเพ่ิมเติม - 2.9% (1 คำตอบ) มีผูเสนอใหพัฒนาหรือเพ่ิมบริการใหม 

จากผลการสำรวจนี้ พบวาประชาชนสวนใหญไมใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม แตในกลุมท่ีแสดงความคิดเห็น มีการชื่นชมเรื่องบริการ ความสะอาด ความรวดเร็ว และพนักงาน 
ซ่ึงสะทอนถึงภาพลักษณเชิงบวกของเทศบาล ขณะเดียวกันมีขอเสนอแนะใหปรับปรุงบางสวนเพ่ือพัฒนาการบริการในอนาคต 
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สวนท่ี 4 

สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม          
1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
  เปนการสรุปผลในภาพรวมท้ังหมดท่ีอยูในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2567 ท่ีอยูในงบประมาณ
รายจายประจำป/เพ่ิมเติม จายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจายใหม โอนงบประมาณเพ่ิม ฯลฯ 

1.1  เชิงปริมาณ (Quantity)  
• จำนวนโครงการท้ังหมด: 100 โครงการ 
• การนำโครงการมาจัดทำงบประมาณ: 

o ผานงบเทศบัญญัติ: 42 โครงการ (42%) 
o ใชเงินสะสม: 28 โครงการ (28%) 
o ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ: 2 โครงการ (2%) 

• งบประมาณรวมท้ังหมด: 57,467,000 บาท 
o จากงบเทศบัญญัติ: 15,238,700 บาท (26.52%) 
o จากเงินสะสม: 8,646,000 บาท (15.04%) 
o จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ: 6,418,000 บาท (11.16%) 

1.2 เชิงคุณภาพ (Quality)  
• เปาหมายหลัก: 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมและโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
3. สงเสริมการศึกษา 
4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 
5. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกร 

• ลักษณะโครงการ: มุงเนนดานโครงสรางพ้ืนฐาน (งบสูงสุด) และคุณภาพชีวิต (จำนวน
โครงการสูงสุด) 

1.3 คาใชจาย (Cost)  
• ยุทธศาสตรท่ีใชงบมากท่ีสุด: 

1. พัฒนาโครงขายคมนาคมโครงสรางพ้ืนฐาน: 39,763,000 บาท (69.16% ของงบ
ท้ังหมด) 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน: 12,168,000 บาท (21.16% ของงบ
ท้ังหมด) 

• ยุทธศาสตรท่ีใชงบนอยท่ีสุด: 
1. พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว: 30,000 บาท (0.05%) 
2. การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกร: 480,000 บาท (0.83%) 

1.4  การไดรับประโยชน 
• ประชาชน: 

o การปรบัปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน (ถนน, ระบบคมนาคม) สรางความสะดวกสบาย
และปลอดภัย 

o โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต เชน ดานสุขภาพ, สังคม, การศึกษา ชวยเพ่ิม
คุณภาพชีวิตโดยตรง 
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• เศรษฐกิจ: มีโครงการสงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียว แตยังใชงบประมาณในสวนนี้
นอย 

• ส่ิงแวดลอม: มีโครงการเนนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ แตใชงบประมาณต่ำ อาจ
สงผลตอการพัฒนาในระยะยาว 

1.5 การวัดผล 

• เกณฑการประเมิน: 
(1) จำนวนโครงการท่ีสำเร็จตามแผน 
(2) การใชงบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
(3) ความพึงพอใจของประชาชนตอผลลัพธของโครงการ 

• ตัวช้ีวัด (KPIs): 
(1) ความปลอดภัยและความสะดวกในระบบคมนาคม 
(2) การเขาถึงบริการสาธารณสุข การศึกษา และสวัสดิการพ้ืนฐาน 
(3) การเพ่ิมรายไดจากเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
(4) การลดปญหาสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ี 

 

2. ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต          
2.1 ผลกระทบ (Impact) นำไปสูอนาคต         

เชิงบวก 
1) การพัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐานชวยยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
2) การใชเงินสะสมและงบเทศบัญญัติชวยเสริมความคลองตัวในการบริหารจัดการ 
3) การจัดทำโครงการเฉพาะกิจชวยสรางประโยชนในดานท่ีเรงดวน 
เชิงลบ 
1) โครงการบางสวนอาจไมไดรับการสนับสนุนงบประมาณเพียงพอ เชน การจัดการสิ่งแวดลอม และ

เศรษฐกิจ 
2) การกระจายงบประมาณยังไมสมดุลในทุกยุทธศาสตร โดยเนนหนักท่ีโครงสรางพ้ืนฐานและคุณภาพ

ชีวิต 
2.2 ปญหาและอุปสรรค 

2.2.1 การจัดสรรงบประมาณไมสมดุล งบประมาณสวนใหญกระจุกตัวในยุทธศาสตรดานคมนาคม
และโครงสรางพ้ืนฐาน ขณะท่ีดานสิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจไดรับงบประมาณนอย อาจสงผลใหการพัฒนาดาน
อ่ืนลาชา 

2.2.2 ขอจำกัดดานเงินสะสม เงินสะสมท่ีใชจัดทำโครงการมีสัดสวนไมมาก ทำใหบางโครงการท่ี
สำคัญตองรอเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ซ่ึงอาจทำใหโครงการลาชา 

2.2.3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิมีเพียง 2 โครงการท่ีไดรับการจัดทำงบประมาณจาก
ท้ัง 3 แหลง ทำใหงานดานนี้ขาดการสนับสนุนท่ีเพียงพอ 

2.2.4 ขาดความหลากหลายในโครงการ โครงการดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียวมีเพียง 1 
โครงการ งบประมาณ 30,000 บาท ซ่ึงไมเพียงพอท่ีจะกระตุนเศรษฐกิจหรือสรางผลกระทบในวงกวาง 

2.3 ขอสังเกต 
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2.3.1 เนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การลงทุนสวนใหญเนนไปท่ีการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
ซ่ึงเปนสิ่งสำคัญในระยะสั้น แตหากขาดการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจ อาจไมเกิดความยั่งยืนใน
ระยะยาว 

2.3.2 โครงการคุณภาพชีวิตไดรับความสำคัญ  การจัดทำโครงการดานคุณภาพชีวิตท่ีใช
งบประมาณถึง 21.12% เปนสิ่งท่ีดี แตยังขาดการสนับสนุนงบจากเงินสะสมและเงินอุดหนุน 

2.3.3 ความยากในการกระจายทรัพยากร งบประมาณท่ีมีอยูอาจไมสามารถตอบโจทยทุก
ยุทธศาสตรพัฒนาไดในเวลาเดียวกัน 

2.4 ขอเสนอแนะ 
2.4.1 ปรับสมดุลการจัดสรรงบประมาณ เพ่ิมงบประมาณในยุทธศาสตรดานสิ่งแวดลอมและ

เศรษฐกิจเพ่ือใหเกิดความสมดุลและผลกระทบท่ีหลากหลายมากข้ึน 
2.4.2 สรางแผนสนับสนุนจากเงินสะสม ใชเงินสะสมใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยมุงเนนไปยัง

โครงการท่ีขาดงบประมาณจากแหลงอ่ืน 
2.4.3 สงเสริมความหลากหลายของโครงการ เพ่ิมโครงการดานการทองเท่ียวและเศรษฐกิจใหมาก

ข้ึน เพ่ือกระตุนเศรษฐกิจในทองถ่ิน 
2.4.4 วางแผนระยะยาวสำหรับทรัพยากรธรรมชาติ พัฒนาโครงการท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือรองรับผลกระทบในอนาคต 
2.4.5 ติดตามและประเมินผลโครงการอยางสม่ำเสมอ กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จในทุกโครงการ

และรายงานผลเพ่ือประเมินประสิทธิภาพ 
2.5 ผลจากการพัฒนา 

2.5.1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน การลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานชวยเพ่ิมความสะดวกในการเดินทาง
และการพัฒนาผังเมือง สงผลใหประชาชนไดรับประโยชนในชีวิตประจำวัน 

2.5.2 ดานคุณภาพชีวิต โครงการดานสุขภาพ สังคม และการศึกษาชวยยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

2.5.3 ผลตอส่ิงแวดลอม การพัฒนาในดานนี้ยังมีนอย สงผลใหยังไมเกิดการเปลี่ยนแปลงท่ีชัดเจน
ในภาพรวม 

2.5.4 ผลตอเศรษฐกิจ ดวยงบประมาณท่ีจำกัด โครงการดานเศรษฐกิจมีผลกระทบนอยตอการ
พัฒนาในวงกวาง 

2.6 ผลสรุปในภาพรวม 
โครงการพัฒนาทองถ่ินปงบประมาณ 2567 แสดงใหเห็นถึงการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือมุงเนนการ

พัฒนาท่ีตอบสนองความตองการพ้ืนฐานของประชาชน โดยเฉพาะดานโครงสรางพ้ืนฐานและคุณภาพชีวิต 
อยางไรก็ตาม ยังมีชองวางในดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการสงเสริมเศรษฐกิจท่ีควรไดรับการ
สนับสนุนเพ่ิมเติม เพ่ือสรางความยั่งยืนและประโยชนในระยะยาว การติดตามประเมินผลและปรับแผนงาน
อยางตอเนื่องจะชวยใหการพัฒนาสอดคลองกับเปาหมายในอนาคตไดดียิ่งข้ึน 
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ภาคผนวก    1. คำสั่งเทศบาลตำบลหวยแกว    
  2. แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ฯลฯ     
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ข้ามประตูน้ำคลองแม่เทียบ หมู่ที่ 8

นายกเทศมนตรีตำบลห้วยแก้ว พร้อมด้วยคณะลงพื้นที่นำเจ้าหน้าที่พร้อมรถ
เครื่องจักรเข้าปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเลียบทางรถไฟทั้ง ๒ ฝั่ ง ภายในเขตเทศบาล

ตำบลห้วยแก้ว เพื่ อพัฒนาสภาพแวดล้อม



โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยปะปา
หมู่ที่ 3 เชื่อม หมู่ที่11 ต.ไผ่ล้อม



โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตสายเลียบคลองห้วยแก้ว  หมู่ที่ 9
 ตำบลบางกระทุ่ม อำเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

ซ่อมแซมถนนคอนกรีตและขยายคอนกรีตหูช้าง บริเวณถนนหมู่ที่
6 และหมู่ที่ 9 บางกระทุ่ม



ลงพื้นที่ติดตามผู้ประสบปัญหาทางสังคมลงพื้นที่ติดตามผู้ประสบปัญหาทางสังคม  
ราย ด.ช. ณพงศ์ และ ด.ช. ณภัทร บูรณพงษ์ราย ด.ช. ณพงศ์ และ ด.ช. ณภัทร บูรณพงษ์



โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทงโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง
ประจำปี งบประมาณ 2567ประจำปี งบประมาณ 2567



โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข "รวมพลังสร้างสัปปายะสู่วัดวิถี”โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข "รวมพลังสร้างสัปปายะสู่วัดวิถี”
5 ส (Big Cleaning Day) ณ วัดบางกระทุ่ม5 ส (Big Cleaning Day) ณ วัดบางกระทุ่ม  

หมู่ที่ 6 ต.บางกระทุ่มหมู่ที่ 6 ต.บางกระทุ่ม



โครงการการจัดการขยะเปี ยกโครงการการจัดการขยะเปี ยก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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