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   ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 6 ข้อ 29 และข้อ 30 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีหน้ าที่ ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ซ่ึงคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน 
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 29 (3) 

  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว และมีประสิทธิภาพ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว จึงได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีต าบลบางกระทุ่มทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่นสามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพอใจสูงสุด   
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    ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผล เป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ก าหนดให้องค์การปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่ น และแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็น
เครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล  
มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี สักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงาน 
ที่เกิดขึ้นได้ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงาน ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้าหมาย
หรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ“ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่าง ๆ  
มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน เทศบาลต าบลห้วยแก้ว ในฐานะเป็นองค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ  
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 จึงจ าเป็นต้องจัดท าแผนติดตามและประเมินผลเพ่ือวัดถึง
ประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการเปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมา
ได้ด้วย 
 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน 
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลห้วยแก้ว จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบล 
ห้วยแก้วหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้วตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
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ด าเนินงานตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัด เทศบาลต าบลห้วยแก้ว ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาล
ต าบลห้วยแก้ว สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล 
บางกระทุ่ม 

  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด  
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลต าบลห้วยแก้วให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนิน การ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการ  
ไปแล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลห้วยแก้วซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กอง 
ทุกระดับของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล
บางกระทุ่มหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

 ขั้นตอนที่ 1 
  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ข้อ 28 ดังนี้ 

  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

   โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนที่หน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

   กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจ
ได้รับการคัดเลือกอีกได้  

  ขั้นตอนที่ 2 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

  ขั้นตอนที่ 3  
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  

  ขั้นตอนที่ 4 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบไนที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ 
ทุกปี  
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  ขั้นตอนที่ 5 

   ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย 
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการรายงานผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 

ภายในเดือนธันวาคม 
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4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
       2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา 
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลต าบลห้วยแก้ว สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลห้วยแก้วแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลห้วยแก้ว 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  1.1 ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และโครงการที่บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฎอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

ร้อยละ 

1. พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 12 
ตามเทศฯ 6 โครงการ 
เพิ่มเติม 6 โครงการ 

171.43 

2. พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่น 

23 10 43.48 

3. พัฒนาอาชีพและเพ่ิมรายได้ 2 2 100.00 
4. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 19 17 89.48 
5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 1 33.33 
6. การบริหารจัดการองค์กรที่ดีและส่งเสริมการท างาน 
    ร่วมกัน 

7 6 85.72 

รวม 61 48 78.69 
 
 
  1.2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2564  

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
1. พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2 4.17 4  -  - 6 12 25.00
2. พัฒนาด้านการศึกษาและส่งเสริมศิลปก 5 10.42  -  - 5 10.4  -  - 10 20.8
    วัฒนธรรมภูมิปัญาท้องถิ่น
3. พัฒนาอาชีพและเพิ่มรายได้ 1 2.08  -  - 1 2.08  -  -  -  - 2 4.17
4. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 10 20.83  -  - 7 14.6  -  -  -  - 17 35.4
5. การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 1 2.08  -  -  -  -  -  - 1 2.08
6. การบริหารจดัการองค์กรท่ีดีและส่งเสริมการ 3 6.25  -  - 3 6.25  -  -  -  - 6 12.5
    ท างานร่วมกัน

รวม 22 45.83 4 8.33 16 33.3 6 48 100

จ ำนวน
โครงกำรท้ังหมดยุทธศำสตร์

จ ำนวนโครงกำรท่ี
แล้วเส็จ

จ ำนวนโครงกำรท่ี
อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

จ ำนวน
โครงกำรท่ียัง

ไม่ได้ด ำเนินกำร

จ ำนวน
โครงกำรท่ีมี
กำรยกเลิก

จ ำนวนโครงกำร
ท่ีมีกำรเพ่ิมเติม

 

 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 
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บัญชีสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
เทศบาลต าบลห้วยแก้ว อ าเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 

 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

1. พฒันาโครงสร้างพืน้ฐานสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 7 12  - 12 171.43 2 16.67 10 83.34  -  -
2. พฒันาการศึกษาศาสนาแล่ะสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 23 3 2 10 43.48 5 50.00  -  - 5 50.00
    ภูมปิัญาท้องถิ่น
3. พฒันาอาชีพและเพิม่รายได้ 2 2  - 2 100.00 1 50.00  -  - 1 50.00
4. พฒันาคุณภาพชีวิตประชาชน 19 17  - 17 89.48 10 58.82  -  - 7 41.18
5. การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 3 1  - 1 33.33 1 100.00  -  -  -  -
6. การบริหารจดัการองค์กรที่ดีและส่งเสริมการท างาน 7 4 2 6 85.72 3 50.00  -  - 3 50.00
    และส่งเสริมการท างานร่วมกัน

รวม 61 39 4 48 78.69 22 45.83 10 20.83 16 33.34

ยังไม่ได้ด ำเนินกำร

ผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2564
โครงกำรท่ีใช้
งบประมำณ

โครงกำรท่ีไม่ใช้
งบประมำณ

รวม ร้อยละ
จ ำนวนโครงกำร
ตำมแผนพัฒนำ

ท้องถ่ิน ปี 2564
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ

จ ำนวนโครงกำรท่ีด ำเนินกำรในปี 2564

ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

 
 
  สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
   1. โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 61 โครงการ 
       - โครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 42 โครงการ (ไม่ใช้งบประมาณ 4 โครงการ)  และโครงการที่เพ่ิมเติม 6 โครงการ  
            รวมทั้งสิ้น 48 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 78.69 ของโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2. โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน  22  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 45.83 ของโครงการที่ด าเนินการในปี 2564 
   3. โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน  10  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 20.83 ของโครงการที่ด าเนินการในปี 2564 
   4. โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  จ านวน  16  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 33.34  ของโครงการที่ด าเนินการในปี 2564 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

บัญชีรายละเอียดผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
เทศบาลต าบลห้วยแก้ว อ าเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ

อนุมัต ิ
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้ว 

(เบิกจ่าย) 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ที่ 3 

สายซอยแหลมทอง ต่อจากโครงการเดมิ 
559,000  559,000  

 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 
สายบ้านนางสงัด โต๊ะโต ต่อจากโครงการเดิม 

88,000  88,000  
 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 
สายบ้านนายธนพงษ์ อ่อนศรี ถึงบ้านนางมาลี  
ป้อมสะอาด 

140,000  136,000  
 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 
สายแยกประปา ถึงบ้านนายนุกูล เพชรอ าไพ 

206,000  206,000  
 

5 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมูท่ี่ 7 สายบ้าน   
นายประยุทธ์ ถึงเขตต าบลไผล่้อม 

372,000 372,000   
 

6 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมูท่ี่ 1 สายบ้าน 
นางพวง   อรุณศรี 

105,000 105,000   
 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2   
สายบ้านนายจงกล  ลองกลิ่น 

195,000  195,000  เพิ่มเตมิ 

8 โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง สายบ้านนายเจริญ   
หมู่ที่ 6 

127,000  127,000  เพิ่มเตมิ 

9 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายบ้านนางอุบล  
หมู่ที่ 7 

28,000  28,000  เพิ่มเตมิ 

10 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมูท่ี่ 1 สายบ้าน  
พ.ต.บุญช่วย  พัวศร ี

27,000  27,000  เพิ่มเตมิ 

11 โครงการก่อสร้างทางเชื่อมคอนกรตีเสริมเหล็ก
บริเวณคอสะพาน หมู่ที่ 3 

73,000  73,000  เพิ่มเตมิ 

12 โครงการก่อสร้างทางเชื่อมคอนกรตีเสริมเหล็ก
ระหว่างทางหลวงหมายเลข 1063 กับ ถนน คสล. 
หมู่ที่ 5 

29,000  29,000  เพิ่มเตมิ 

 ด าเนินการแล้ว 2 โครงการ 1,949,000 477,000 1,468,000   
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการศึกษาศาสนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ

อนุมัต ิ
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ด าเนินการ

แล้ว 
(เบิกจ่าย) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

2.1 แผนงานการศึกษา  
1 ค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา 775,400 587,430    
2 โครงการแข่งขันกีฬาสสีัมพันธ์เด็กปฐมวัย 10,000     

3 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ 50,000     
4 โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมเด็ก

ปฐมวัย 
5,000    

ไม่ใช้งบประมาณ 

5 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน 640,000 554,000    

2.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
6 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ 50,000     

7 โครงการจดัการแข่งขันเรือยาว 50,000     

8 โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 50,000 41,868    

9 โครงการจดังานประเพณสีงกรานต์ 50,000     

10 โครงการจดังานถวายเทียนพรรษา 20,000    ไม่ใช้งบประมาณ 

 ด าเนินการแล้ว 5 โครงการ 1,060,400 1,183,298    

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาอาชีพและเพิ่มรายได้ 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ

อนุมัต ิ
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ด าเนินการ

แล้ว 
(เบิกจ่าย) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1 อุดหนุนโครงการวันของดีเมืองกลว้ยตาก 30,000 30,000    
2 โครงการฝึกอบรมการประกอบอาชีพของ

ประชาชน 
20,000    

 

 ด าเนินการแล้ว 1 โครงการ 50,000 30,000    

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ

อนุมัต ิ
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ด าเนินการ

แล้ว 
(เบิกจ่าย) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
1 โครงการคลองสวยน้ าใสใส่ใจสิ่งแวดล้อม 10,000 

+70,000 
77,347.60    

2 โครงการจดัตั้งศูนย์ปฏิบัติการลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศบาลปีใหม ่

15,000 10,499   
 

3 โครงการจดัตั้งศูนย์ปฏิบัติการลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศบาลสงกรานต ์

15,000 11,826   
 

. 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ

อนุมัต ิ
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้ว 

(เบิกจ่าย) 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
4 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติจติอาสาภัย

พิบัติประจ าเทศบาล 
140,000    

 

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ อปพร. 20,000     
4.2 แผนงานสาธารณสุข 

6 โครงการป้องกันและระงับโรคตดิต่อ 50,000 44,772.70    
7 โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้

ความรู้เกี่ยวกับโรคเอดส ์
5,000 1,175   

 

8 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยั 
จากโรคพิษสุนัขบา้ ตามพระปณิธานฯ  

40,000 31,650   
 

9 อุดหนุนโครงการพระราชด าริ  
ด้านสาธารณสุข 

180000 
 

  
 

4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
10 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหา 

ยาเสพตดิ 
15,000 

 
 

  

11 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าสตร ี 20,000     
12 โครงการส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
10,000 

 
 

  

13 โครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพกรรมการชุมชน 

200,000 
 

 
  

14 อุดหนุนอ าเภอบางกระทุ่ม โครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิฯ 

30,000 30,000   
 

15 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 8,100,000 8,003,600    
16 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 2,200,000 2,171,200    
17 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 30,000 30,000    

 ด าเนินการแล้ว 10 โครงการ 11,150,000 10,412,070.30    
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ

อนุมัต ิ
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ด าเนินการ

แล้ว 
(เบิกจ่าย) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

5.1 แผนงานสาธารณสุข 
1 โครงการประชาชนร่วมใจคดัแยกขยะใน

ครัวเรือน 
5,000 

+ 20,000 
15,450   

 

 ด าเนินการแล้ว 1 โครงการ 25,000 15,450    
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการองค์กรที่ดีและส่งเสริมการท างานร่วมกัน 

ล าดับ โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ

อนุมัต ิ
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
ด าเนินการ

แล้ว 
(เบิกจ่าย) 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1 โครงการจดังานวันเทศบาล 20,000    ไม่ใช้งบประมาณ 
2 โครงการจดังานวันส าคญัของชาติ 20,000     
3 โครงการจดัตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมฯ 13,000 13,000    
4 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารฯ 150,000     
5 โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษ ี 80,000     
6 โครงการอบรมผู้ช าระภาษ ี 25,000     

 ด าเนินการแล้ว 3 โครงการ 308,000 13,000    
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 เพศ 
 

   

  1.2 อายุ 

อายุ จ านวนกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 

ต่ ากว่า 25 ปี 5 5.00 
25-40 ป ี 19 19.00 
41-60 ป ี 59 59.00 
มากกว่า 60 ปี 17 17.00 

 รวม 100 100 

  1.3 การศึกษา 

การศึกษา จ านวนกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 

ต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา 34 34.00 
มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า 57 57.00 
ปริญญาตรี 9 9.00 
สูงกว่าปริญญาตรี -  

 รวม 100 100 

  1.4 อาชีพ 

อาชีพ จ านวนกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 

รับราชการ 4 4.00 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย 7 7.00 
รับจ้าง/เกษตรกร 82 82.00 
นักเรียน/นักศึกษา 2 2.00 
อ่ืนๆ 5 5.00 

 รวม 100 100 
 
 
 
 
 

เพศ จ านวนกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 

ชาย 58 58.00 
หญิง 42 42.00 

 รวม 100 100 

ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน ของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว 
    2.1 ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้วในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็นการพัฒนา พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 41% 52% 7% 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 49% 44% 7% 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 44% 42% 14% 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 47% 43% 10% 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 40% 48% 12% 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 42% 50% 8% 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 43% 49% 8% 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 42% 48% 10% 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 49% 43% 8% 

ภาพรวม 44.11% 46.56% 9.33% 
    

  จากผลการวิเคราะห์ค่าร้อยละระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว  
ของประชาชนผู้เกี่ยวข้อง จากตารางพบว่าความคิดเห็นของประชาชนผู้เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานของ
เทศบาลต าบลห้วยแก้ว  ในภาพรวม  วิเคราะห์และประเมินผลในรายการค าถามแต่ละข้อและรวมทุกประเด็น
ค าถามผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจถึงพอใจมาก มีค่าเฉลี่ยอยู่
ระหว่างร้อยละ 46.56 และ 44.11  
 สรุป ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้วในภาพรวมอยู่ที่ร้อยละ 
90.67 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



14 
 

รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  2.2  ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.37 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.23 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.17 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.99 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.69 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.08 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 7.02 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.06 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.29 
ภาพรวม 7.10 

   
  จากผลการวิเคราะห์ค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ยทางคณิตศาสตร์ของระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ของประชาชนผู้เกี่ยวข้อง ประเด็นยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสาธารณูปโภคสาธารณูปการ จากตารางพบว่า ในแต่ละรายการค าถามซึ่งทั้ง 9 ประเด็นค าถาม 
ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเฉลี่ยอยู่ในระดับเกณฑ์ คะแนน 7.10 

  สรุป ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสาธารณูปโภคสาธารณูปการของเทศบาลต าบลห้วยแก้วอยู่ในระดับ มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์ระดับความพึงพอใจ  ค่าเฉลี่ย  9 – 10   หมายถึง   ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 

     ค่าเฉลี่ย  7 – 8     หมายถึง   ระดับความพึงพอใจมาก 

    ค่าเฉลี่ย  4 – 6     หมายถึง   ระดับความพึงพอใจปานกลาง 

     ค่าเฉลี่ย  1 – 3     หมายถึง   ระดับความพึงพอใจน้อย 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการศึกษาศาสนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญาท้องถิ่น 

   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.60 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.44 

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.41 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.69 

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.35 

6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.51 

7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.47 

8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 6.55 

9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.47 

ภาพรวม 6.61 

 จากผลการวิเคราะห์ค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ยทางคณิตศาสตร์ของระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ของประชาชนผู้เกี่ยวข้อง ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา
ศาสนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น จากตารางพบว่า ในแต่ละรายการค าถามซึ่งทั้ง 9 
ประเด็นค าถาม ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเฉลี่ยอยู่ในระดับเกณฑ์ คะแนน 6.61 

  สรุป ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนา
และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น ของเทศบาลต าบลห้วยแก้วอยู่ในระดับ ปานกลาง 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านอาชีพและเพิ่มรายได้ 

   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.46 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.27 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.50 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.41 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.05 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.34 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.23 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 6.24 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.40 

ภาพรวม 6.32 

 จากผลการวิเคราะห์ค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ยทางคณิตศาสตร์ของระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ของประชาชนผู้เกี่ยวข้อง ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านอาชีพและ
เพ่ิมรายได ้จากตารางพบว่า ในแต่ละรายการค าถามซึ่งทั้ง 9 ประเด็นค าถาม ผู้ตอบแบบสอบถามมีความ
คิดเห็นเฉลี่ยอยู่ในระดบัเกณฑ์ คะแนน 6.32 

  สรุป ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านอาชีพและเพ่ิม
รายได้ของเทศบาลต าบลห้วยแก้วอยู่ในระดับ ปานกลาง 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.13 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.96 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.90 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.06 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.73 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.96 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.91 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.27 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.19 

ภาพรวม 7.01 

 จากผลการวิเคราะห์ค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ยทางคณิตศาสตร์ของระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ของประชาชนผู้เกี่ยวข้อง ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนจากตารางพบว่า ในแต่ละรายการค าถามซึ่งทั้ง 9 ประเด็นค าถาม ผู้ตอบแบบสอบถาม มีความคิดเห็น
เฉลี่ยอยู่ในระดับเกณฑ์ คะแนน 7.01 

  สรุป ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ของเทศบาลต าบลห้วยแก้วอยู่ในระดับ ปานกลาง 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.19 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.00 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.95 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.10 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.76 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.03 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.98 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.34 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.27 

ภาพรวม 7.07 
 

จากผลการวิเคราะห์ค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ยทางคณิตศาสตร์ของระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
ของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ของประชาชนผู้เกี่ยวข้อง ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากตารางพบว่า ในแต่ละรายการค าถามซึ่งทั้ง 9 ประเด็นค าถาม ผู้ตอบ
แบบสอบถาม มีความคิดเห็นเฉลี่ยอยู่ในระดับเกณฑ์ คะแนน 7.07 

  สรุป ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ของเทศบาลต าบลห้วยแก้วอยู่ในระดับ มาก 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการองค์กรที่ดีและส่งเสริมการท างานร่วมกัน 

   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6.52 
2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.42 
3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 6.32 
4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.45 
5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.19 
6.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.34 
7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.32 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 6.38 
9.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.31 

ภาพรวม 6.36 

 จากผลการวิเคราะห์ค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ยทางคณิตศาสตร์ของระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงาน ของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ของประชาชนผู้เกี่ยวข้อง ประเด็นยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กร 
ที่ดีและส่งเสริมการท างานร่วมกัน จากตารางพบว่า ในแต่ละรายการค าถามซึ่งทั้ง 9 ประเด็นค าถาม ผู้ตอบ
แบบสอบถาม มีความคิดเห็นเฉลี่ยอยู่ในระดับเกณฑ์ คะแนน 6.36 

  สรุป ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กรที่ดี
และส่งเสริมการท างานร่วมกัน ของเทศบาลต าบลห้วยแก้วอยู่ในระดับ ปานกลาง 
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ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
พบว่ามีการด าเนินการไม่ถึงร้อยละ 50 ของโครงการทั้งหมด เนื่องจากเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และรัฐบาลได้ก าหนดมาตรการให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ
ด าเนินการตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขอย่างเคร่งครัด เพื่อควบคุมและยับยั้งการแพร่ระบาดของโรค
ดังกล่าว 
 
 
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลห้วยแก้ว 
  จากที่คณะกรรมการติดตามได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลห้วยแก้ว 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
  1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 


