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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 หมวด 5 ขอ 27 กำหนดให
แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายในสามสิบวัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป 
งบประมาณ รายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการ
สวนกลาง สวน ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดำเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครอง สวนทองถ่ิน
ในปงบประมาณนั้น  

การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของเทศบาลตำบลหวยแกว 
ถือเปนเรื่องสำคัญท่ีจะเปนเครื่องมือควบคุมในการบริหารและการดำเนินงานของผูบริหารทองถ่ินใหเปนไป
อยาง เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยแผนการดำเนินงานมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดท่ี
รวบรวมจากโครงการ และกิจกรรมการพัฒนาตาง ๆ ของทุกสวนราชการท่ีตองดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ี 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 รวมท้ังโครงการ/กิจกรรมของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาคหรือ
หนวยงานอ่ืนท่ีมา ดำเนินการในพ้ืนท่ี ทำใหทราบถึงแนวทางการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2570                 
ของเทศบาลตำบลหวยแกว กอใหเกิดความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ำซอนของโครงการ                
มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหนวยงานอ่ืนสามารถจำแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการ
ในแผนการดำเนินงานประจำป และเพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนเม่ือสิ้นปงบประมาณมีความสะดวก
มากข้ึน  

ท้ังนี้ แผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 ฉบับนี้ สำเร็จลงไดดวยความ
รวมมือจากคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
ตำบลหวยแกว และการมีสวนรวมของประชาชนทุกข้ันตอนโดยหวังเปนอยางยิ่งวาแผนการดำเนินงานฉบบันี้จะ
เปนกรอบและแนวทางการพัฒนาท่ีตรงตอความตองการสามารถพัฒนาใหเกิดความม่ันคงยั่งยืนและเกิด
ประโยชนตอการปฏิบัติงานของ แตละสวนราชการรวมท้ังสงผลประโยชนตอประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาล
ตำบลหวยแกวในภาพรวมเปนสำคัญตอไป  

                        
 

              เทศบาลตำบลหวยแกว 
 

คำนำคำนำคำนำ   



 

 
 

 
 
คำนำ            ก. 
สวนท่ี 1 บทนำ         

1. บทนำ          1 
2. ความหมายสำคัญ         1 
3. วัตถุประสงคของแผนการดำเนินงาน       2 
4. ประโยชนของแผนการดำเนินงาน       2 
5. การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ       3 
6. กฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของ        3 
7. ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนนิงาน       7 
8. อำนาจหนาท่ีการจัดทำแผนการดำเนินงาน      11 
9. การประชุมการจัดทำแผนการดำเนินงาน      11 
10. การจัดทำแผนการดำเนินงานท่ีกันเงินงบประมาณ     11 

หรือการดำเนินการวิธีการงบประมาณท่ีขามปงบประมาณ 
หลักการและเหตุผล          12 

สวนท่ี 2 บัญชีจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น      
2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ หรือแบบ ผด.01   

1. ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง  13 
2. ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน    13 
3. ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว     14 
4. ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา     15 
5. ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ    15

และสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและยั่งยืน 
6. ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ  15 

2.2 บัญชีจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบบ ผด.02 
1. ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง   

1.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาเสนทางคมนาคมขนสงใหเชื่อมโยงและไดมาตรฐานอยางท่ัวถึง  
(1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา               17 

1.2 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน                21 

2. ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน    
2.1  กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงของประชาชนทุกกลุม ทุกเพศ  

ทุกชวงวัย เสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว 
(1) แผนงานงบกลาง        22 
(2) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน     23 
(3) แผนงานสาธารณสุข       24 
(4) แผนงานสังคมสงเคราะห       24 

 

สารบรรณสารบรรณสารบรรณ   



 

 
 

2.2  กลยุทธท่ี 5 สนับสนุนและพัฒนาสนามกีฬาและสถานท่ีออกกำลังกาย 
 ใหเพียงพอและไดมาตรฐาน สงเสริมกิจกรรมดานกีฬาและนันทนาการทุกรปูแบบ 
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ    25 

2.3  กลยุทธท่ี 7 สงเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพยสินของประชาชนแบบมีสวนรวม พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพและ 
ไดมาตรฐาน 
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน     27 

2.4  กลยุทธท่ี 8 สงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน  
และทำนุบำรุงศาสนา 
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    29 
(2) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน     31 

3. ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว   
3.1  กลยุทธท่ี 5 สนับสนุนและพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหมีความพรอมและไดมาตรฐาน 

สงเสริมการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวทุกรูปแบบ 
(1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน     32 

4. ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสงเสริมการศึกษา    
4.1  กลยุทธท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาการศึกษาใหมีความรูคูคุณธรรมท้ังในระบบ นอกระบบ 

ใหไดมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการศึกษาสูอาชีพ 
(1) แผนงานการศึกษา       33 
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    34 

4.2  กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
อยางท่ัวถึง 
(1) แผนงานการศึกษา       35 

5. ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
                            อยางเปนระบบและยั่งยืน 

5.1  กลยุทธท่ี 4 บริหารจัดการและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะ สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย 
มลพิษ และพัฒนาชุมชนใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน     36 

6. ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ 
อยางเปนระบบ   
6.1  กลยุทธท่ี 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรทองถ่ินเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ในการปฏิบัติงานและใหบริการสาธารณะอยางมีประสิทธิภาพ 
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป      37 

6.2  กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการพัฒนาทองถ่ินแบบบูรณาการ และการมีสวนรวมในการพัฒนา
ทองถ่ินในทุกระดับ ทุกภาคสวน 
(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป       38 
(2)  แผนงานเคหะและชุมชน       39 
 



 

 
 

2.3 บัญชีจำนวนครุภัณฑสำหรับท่ีไมไดดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่น (ผด.02/1) 
1. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส      

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      40 

(2) แผนงานรักษาความสงบภายใน      41 

2.ประเภทครุภัณฑสำนักงาน         

 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      42 

(2) แผนงานรักษาความสงบภายใน      43 

.3.ประเภทครุภัณฑโรงงาน        

 (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน      43 

2.4 บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ งบอุดหนุนเฉพาะกิจ (ผด.01/1) 
1. ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง  44 

2.5 บัญชีจำนวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบบ ผด.02/1 

1. ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน และการผังเมือง   
1.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาเสนทางคมนาคมขนสงใหเชื่อมโยงและไดมาตรฐานอยางท่ัวถึง  

(1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา               45 
2.6 บัญชีจำนวนครุภัณฑท่ีดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่น งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
ผด.02/2 

  1. ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 
      (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งบอุดหนุนเฉพาะกิจ)   46 

ขอมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน       
  
ภาคผนวก 

1. ประกาศเทศบาลตำบลหวยแกว เรื่อง ประกาศใชแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ         
พ.ศ. 2570 ของเทศบาลตำบลหวยแกว 

2. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว 
3. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว 
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สวนท่ี ๑ 
 
 
 

๑. บทนำ 
แผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหวยแกว เปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการ

พัฒนาทองถ่ินและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2570 โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธกับการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนา
ทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของเทศบาลตำบล      
หวยแกว ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 เพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณของเทศบาล
ตำบลหวยแกว ไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมาข้ึน แสดงใหเห็นถึงการลดความซ้ำซอนของโครงการ                 
มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานภายในอันไดแก 
สำนัก  กอง สวน ฝายตาง ๆ ของเทศบาลตำบลหวยแกว ในแผนการดำเนินงานไวอยางชัดเจน 

แผนการดำเนินงาน จะเปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน           
เพ่ือควบคุมการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหวยแกว ใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

แผนการดำเนินงานนำมาจากงบประมาณรายจายของเทศบาลตำบลหวยแกว ท่ีปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ินซ่ึงไดนำมาจัดทำเปนงบประมาณรายจายประจำปรวมถึงงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม การใช
จายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแกไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณดวย 

๒. ความหมายสำคัญ 
2.1 “แผนการดำเนินงาน” หมายความวา แผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีแสดง

ถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินประจำปงบประมาณนั้น 

2.2 “แผนการดำเนินงาน” เปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุม
การดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

2.3 “แผนการดำเนินงาน” ประกอบดวย แผนการดำเนินงานประจำป แผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม
และแผนการดำเนินงานท่ีแกไขหรือการแกไขแผนการดำเนินงาน 

2.4 “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีข้ันตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ินมีหนาท่ีในการดำเนินการยกรางแผนการดำเนินงานประจำป และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินมีหนาท่ีในการพิจารณารางแผนการดำเนินงานประจำป โดยในทางปฏิบัติใหเปนหนาท่ีของสำนัก กอง 
สวน ฝายตาง ๆ ท่ีตองดำเนินการยกรางการจัดทำแผนการดำเนินงานตามท่ีกำหนดไว 

2.5 “การเพ่ิมเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแกไขแผนการดำเนินงาน” เปนอำนาจของผูบริหาร
ทองถ่ินไมตองจัดทำเปนข้ันตอนการดำเนินการ 
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2.6 “แผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน” หรือ “แผนการดำเนินงานประจำป” หรือ 
“แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ” เปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน
และกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑ
หรือวัสดุท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณนั้น เพ่ือใชเปน
แนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ข้ึน แสดงใหเห็นถึงการลดความซ้ำซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหนวยงานและ
จำแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุ 
ท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ินในแผนการดำเนินงานไวอยางชัดเจน 

2.7 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำป การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแกไข
แผนการดำเนินงานเปนหนาท่ีของสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีรับผิดชอบโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเปนโครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุท่ีจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในงบประมาณรายจายขององคกรปกครอง     
สวนทองถ่ิน 

2.8 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำป การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม หรือการแกไข
แผนการดำเนินงาน ใหสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีเปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก มีหนาท่ีจัดทำแผนการ
ดำเนินงานดังกลาวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด และสงใหสำนัก กอง สวน ฝายท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบ
เก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (สำนักปลัด/กองยุทธศาสตรและงบประมาณ) ในการนำเสนอใหผูบริหาร
ทองถ่ินประกาศใชแผนการดำเนินงานดังกลาว 

๓. วัตถุประสงคของแผนการดำเนินงาน 
การจัดทำแผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีวัตถุประสงค ดังนี้ 
3.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ินรวมถึงกิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑ

หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3.2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตรในระดับจังหวัดท่ีมี

การดำเนินการจริงท่ีปรากฏในงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณนั้น 
3.3 เพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณ ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
3.4 เพ่ือเปนเครื่องมือของผูบริหารทองถ่ิน ใชเปนแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินใหเปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินและงบประมาณรายจายตามท่ีไดกำหนดและประกาศใช 

4. ประโยชนแผนการดำเนินงาน 
ประโยชนท่ีไดรับของการจัดทำแผนการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหวยแกว มีดังนี้ 
4.1 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจายไดตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม        

งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุสำหรับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดอยางถูกตอง 
ครบถวน 

4.2 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจายเปนไปตามหวงเวลาท่ีกำหนดไวในแผนการ
ดำเนินงานไดอยางเหมาะสมและเปนไปตามฐานะทางการเงินการคลัง 

4.3 ทำใหทราบวามีหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดขเมาดำเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนท่ีเทศบาล
ตำบลหวยแกว ซ่ึงจะชวยประหยัดงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและไมเกิดความซ้ำซอนในการ
พัฒนาพ้ืนท่ี 
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4.4 ทำใหสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ภายในเทศบาลตำบลหวยแกว สามารถประสานการทำงาน
บูรณาการการทำงานตามหนาท่ีและอำนาจท่ีกำหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงบริหาร
ราชการทองถ่ิน 

4.5 ทำใหการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลอง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัด เปนองครวมในเชิง
ยุทธศาสตรในการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในเชิงพ้ืนท่ี 

4.6 นำไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตำบลหวยแกว ใหเปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินและ
งบประมาณรายจายตามท่ีไดกำหนดไวไดอยางถูกตอง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5. การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัต ิ
แผนการดำเนินงานตองมีความสอดคลองกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและ

การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนำแผนการดำเนินงานท่ีประกาศใช
แลวไปปฏิบัติใหสอดคลองพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หาก      
ไมสามารถดำเนินการไดตามหวงระยะเวลาท่ีกำหนดใหรายงานผูบริหารทองถ่ินทราบ และดำเนินการเพ่ิมเติม
หรือแกไขแผนการดำเนินงานแลวแตกรณี เพ่ือใหสอดคลองกับการดำเนินการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

6. กฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
กฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยท่ีเก่ียวของกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือนาไปสูการจัดทำ

งบประมาณรายจายและนำไปจัดทำเปนแผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีดังนี้ 
6.1 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 บัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน    
มีหนาท่ีและอำนาจดูแลและจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนใน
ทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน (sustainable) มาตรา 250 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีหนาท่ีและ
อำนาจดูแลและจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตาม
หลักการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมท้ังสงเสริมและสนับสนนุการจัดการศึกษาใหแกประชาชนในทองถ่ินท้ังนี้ ตามท่ี
กฎหมายบัญญัติ ฯลฯ 

6.2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2550 
มาตรา 53/1 ใหจังหวัดจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดใหสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมในระดับชาติ และความตองการของประชาชนในทองถ่ินในเขตจังหวัดในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด
ตามวรรคหนึ่ง ใหผูวาราชการจังหวัดจัดใหมีการประชุมปรึกษาหารือรวมกันระหวางหัวหนาสวนราชการท่ีมี
สถานท่ีตั้งทำการอยูในจังหวัดไมวาจะเปนราชการบริหารสวนภูมิภาคหรือราชการบริหารสวนกลางและ
ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ังหมดในจังหวัด รวมท้ังผูแทนภาคประชาสังคมและผูแทนภาคธุรกิจ
เอกชนการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง จำนวนและวิธีการสรรหาผูแทนภาคประชาสังคม และผูแทน
ภาคธุรกิจเอกชนตามวรรคสอง ให เปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกำหนดในพระราชกฤษฎีกา              
เม่ือประกาศใชแผนพัฒนาจังหวัดแลว การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการ
ดำเนินกิจการของสวนราชการและหนวยงานอ่ืนของรัฐท้ังปวงท่ีกระทำในพ้ืนท่ีจังหวัดตองสอดคลองกับ
แผนพัฒนาจังหวัดดังกลาว 
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6.3 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2542 

มาตรา 16 ใหเทศบาล เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตำบลมีอำนาจและหนาท่ีในการ
จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเองดังนี้ (1) การจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินของตนเอง (๒) การจัดใหมีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายนำ้ ฯลฯ 

6.4 ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เรื่อง แผนการ
กระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2543 ประกาศ ณ วันท่ี 2 ธันวาคม พ.ศ. 2543 
เปนไปตามมาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 ไดกำหนดใหคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
มีอำนาจและหนาท่ีจัดทำแผนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินและแผนปฏิบัติการ       
และคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบแผนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2543       
เม่ือวันท่ี 3 ตุลาคม 2543 และไดรายงานตอรัฐสภาทราบ เพ่ือใชเปนแผนในการกระจายอำนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน การถายโอนภารกิจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน กำหนดไว 6 ดาน (4) ดานการ
วางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเท่ียว (4.1) การวางแผนพัฒนาทองถ่ิน/ (4.2) การ
พัฒนาเทคโนโลยี/ (4.3) การสงเสริมการลงทุน/ (4.4) การพาณิชยกรรม/ (4.5) การพัฒนาอุตสาหกรรม/ 
(4.6) การทองเท่ียว และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินฉบับ  
ตาง ๆ ฯลฯ 

6.5 พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 
มาตรา 4 ในพระราชบัญญัตินี้ “หนวยรับงบประมาณ” หมายความวา หนวยงานของรัฐท่ีขอรับ

หรือไดรับจัดสรรงบประมาณรายจาย และใหหมายความรวมถึงสภากาชาดไทยดวย “หนวยงานของรัฐ” 
หมายความวา (1) สวนราชการ (2) รัฐวิสาหกิจ (3) หนวยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง       
ศาลรัฐธรรมนูญ องคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ และองคกรอัยการ (4) องคการมหาชน (5) ทุนหมุนเวียนท่ีมี
ฐานะเปนนิติบุคคล (6) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (7) หนวยงานอ่ืนของรัฐตามท่ีกฎหมายกำหนด 

มาตรา 29 การขอตั้งงบประมาณรายจายเพ่ือสนับสนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนเงิน
อุดหนุนสำหรับการดำเนินการโดยท่ัวไปหรือสำหรับการดำเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเปนการเฉพาะ ใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินยื่นคำขอตั้งงบประมาณรายจายตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเพ่ือเสนอตอ
ผูอำนวยการสำนักงบประมาณท้ังนี้ตามหลักเกณฑ วิธีการ และระยะเวลาท่ีผูอำนวยการสำนักงบประมาณ
กำหนดการจัดสรรงบประมาณเปนเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการโดยท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ใหสำนักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการกำหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

6.6 พระราชกฤษฎีกาวาดวยการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 
มาตรา 7 การบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ ตองเปนไปตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืนเพ่ือ

ความผาสุกของประชาชนในพ้ืนท่ีท้ังในระยะสั้นและระยะยาว การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความ
ตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี โดยสอดคลองกับหลักการ ดังตอไปนี้ (4) การสงเสริมและดำเนินการใหเกิด
ความรวมมืออยางจริงใจระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชนใน
จังหวัด ฯลฯ 
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มาตรา 14 คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) มีหนาท่ีและอำนาจ 
ดังตอไปนี้ (1) วางแนวทางปฏิบัติและอำนวยการใหการบริหารงานแบบบูรณาการในจังหวัดเปนไปตาม
หลักการตามมาตรา 7 นโยบายและระบบท่ี ก.น.บ. กำหนด (3) กำกับดูแลใหแผนพัฒนาทองถ่ินในเขตจงัหวัด 
และการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามแผนดังกลาวสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด และ
แผนพัฒนากลุมจังหวัด และเปาหมายและแนวทางการพัฒนาภาค (4) สงเสริมและประสานความรวมมือการ
พัฒนาใหเปนไปตามแผนพัฒนาจังหวัดอยางยั่งยืนระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคประชา
สังคม และภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือสรางบรรยากาศใหเอ้ืออำนวยตอการลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
จังหวัด ฯลฯ 

มาตรา 17 เพ่ือใหการบริหารงานในจังหวัดและกลุมจังหวัดเกิดการบูรณาการอยางแทจริงให
ผูวาราชการจังหวัดปฏิบัติ ดังตอไปนี้ (๒) ประสาน เชื่อมโยง และกำกับใหสวนราชการ หนวยงานอ่ืนของรัฐ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปของกลุม
จังหวัดใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ (๔) กำกับดูแลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินทำคำของบประมาณและบริหาร
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปของกลุมจังหวัด 

มาตรา 25 เม่ือแผนพัฒนาจังหวัดประกาศใชแลว ใหผูวาราชการจังหวัดแจงแผนพัฒนาจังหวัด
ตอสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการมหาชน และหนวยงานอ่ืนของรัฐบรรดาท่ีมี
สถานท่ีตั้งอยูในจังหวัด หรือท่ีมีโครงการท่ีจะดำเนินงานในพ้ืนท่ีจังหวัด เพ่ือใหดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปของสวนราชการหรือแผนปฏิบัติงานประจำปของหนวยงานดังกลาวแลวแตกรณี ใหสอดคลอง
กับแผนพัฒนาจังหวัดการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของสวนราชการ หรือแผนปฏิบัติงานประจำปของ
หนวยงานของรัฐในสวนท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีจังหวัด แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการ
ดำเนินกิจการของจังหวัดและหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของตองสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกลาวใหผูวา
ราชการจังหวัดแจงแผนพัฒนาจังหวัดใหองคกรอิสระ ศาล และองคกรอัยการซ่ึงมีสถานท่ีตั้งอยูในจังหวัดทราบ 

มาตรา 28 ให ก.บ.จ. จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัดใหสอดคลองกับเปาหมาย
การพัฒนาจังหวัดยี่สิบปตามมาตรา 20 หรือมาตรา 26 และแผนพัฒนาจังหวัด โดยคำนึงถึงการดำเนินงาน
และความรวมมือกับกระทรวง ทบวง กรม องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานอ่ืนของรัฐ หรือเอกชน ซ่ึง
อยางนอยตองระบุรายละเอียดของโครงการสำคัญและโครงการอ่ืนท่ีจำเปนเพ่ือแกไขปญหาของจังหวัด 
เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงาน หนวยงานผูรบัผิดชอบและงบประมาณท่ีจะตองใชดำเนินการและตองระบุให
ชัดเจนวาโครงการหรืองานใดท่ีจังหวัดประสงคจะขอตั้งงบประมาณจากสำนักงบประมาณโดยตรง ท้ังนี้ ตาม
หลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.น.บ. กำหนดเม่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัดตามวรรคหนึ่งแลว  
ใหผูวาราชการจังหวัดจัดสงแผนดังกลาวให ก.บ.ก. เพ่ือประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของกลุม
จังหวัด 

6.7 พระราชกฤษฎีกาวาดวยการหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
มาตรา 6 การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ไดแก การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเปาหมาย 

ดังตอไปนี้ (1) เกิดประโยชนสุขของประชาชน (2) เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ (3) มีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐ (4) ไมมีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเปน (5) มีการปรับปรุงภารกิจของ
สวนราชการใหทันตอสถานการณ (6) ประชาชนไดรับการอำนวยความสะดวกและไดรับการตอบสนองความ
ตองการ (7) มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอยางสม่ำเสมอ 
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6.8 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน          
พ.ศ. 2563 

ขอ 4 ในระเบยีบนี ้
“งบประมาณรายจาย” หมายความวา งบประมาณท่ีสภาทองถ่ินใหความเห็นชอบและผูวา

ราชการจังหวัดหรือนายอำเภอใหความเห็นชอบหรืออนุมัติ แลวแตกรณี ตามท่ีกำหนดไวในกฎหมายวาดวย
องคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละรูปแบบ ท้ังนี้ รวมท้ังงบประมาณรายจายเพ่ิมเติมและการโอนการแกไข
เปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณดวย 

“เงินนอกงบประมาณ” หมายความวา เงินท้ังปวงท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน นอกจากเงินท่ีปรากฏตามงบประมาณรายจาย 

ขอ 22 ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนแนวทางในการจัดทำงบประมาณให
หัวหนาหนวยงานจัดทำประมาณการรายรับ และประมาณการรายจายและใหหัวหนาหนวยงานคลังรวบรวม
รายงานการเงินและสถิติตาง ๆ ของทุกหนวยงานเพ่ือใชประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณเสนอตอ
เจาหนาท่ีงบประมาณ 

6.9 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน
และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

ขอ 89 องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจใชจายเงินสะสมได โดยไดรับอนุมัติจากสภาทองถ่ิน
ภายใตเง่ือนไข ดังตอไปนี้ (1) ใหกระทำไดเฉพาะกิจการซ่ึงอยูในอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ซ่ึงเก่ียวกับดานการบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการท่ีเปนการเพ่ิมพูนรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
หรือกิจการท่ีจัดทำเพ่ือบำบัดความเดือดรอนของประชาชน ท้ังนี้ ตองเปนไปตามแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินหรือตามท่ีกฎหมายกำหนด (2) ไดสงเงินสมทบกองทุนสงเสริมกิจการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินแตละประเภทตามระเบียบแลว (3) ใหกันเงินสะสมสำรองจายเปนคาใชจายดานบุคลากรไมนอย
กวาสามเดือนและกันไวอีกรอยละสิบของงบประมาณรายจายประจำปนั้น เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารงาน
และกรณีท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน (4) เม่ือไดรับอนุมัติใหใชจายเงินสะสมแลว องคกรปกครองสวนทองถ่ินตอง
ดำเนินการกอหนี้ผูกพันใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไมเกินหนึ่งปถัดไปหากไมดำเนินการภายในระยะเวลา      
ท่ีกำหนดใหการใชจายเงินสะสมนั้นเปนอันพับไป 

ท้ังนี้ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชจายเงินสะสม โดยคำนึงถึงฐานะการเงินการคลังของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและเสถียรภาพในระยะยาว 

6.10 ระเบี ยบกระทรวงมหาด ไทย ท่ี เก่ี ยวข อ งกับแผน พัฒ นาท อง ถ่ิน  เช น  1) ระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม       
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายจายเก่ียวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการใหความ
ชวยเหลือนักเรียนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2561 3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนท่ีในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562 5) ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ
แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 และ 6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
เพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 เปนตน 
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6.11 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ขอ 4 ในระเบียบนี้ “แผนการดำเนินงาน” หมายความวา แผนการดำเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดใน
พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณนั้น “คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน” หมายความวา 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเทศบาล คณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินเมืองพัทยา คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบล และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง “คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถิ่น” หมายความวา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนจังหวัด 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลและ
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง 

ขอ 10 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินมีอำนาจหนาท่ีดังนี้ (3) พิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน
และรางแผนการดำเนินงานขอ 26 การจัดทำแผนการดำเนินงานใหดำเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอน
ดำเนินการดังนี้  

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดำเนินการ
ในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

(2) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน
ประกาศเปนแผนการดำเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศ
เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

ขอ 27 แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใช
งบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงาน
และโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดำเนินการใน
พ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดทำและการแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 

7. ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
7.1 การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณโครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ 

รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและ
ของหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทำเปนแผนการดำเนินงานประจำป เม่ือผูบริหารทองถ่ิน
ไดประกาศใชงบประมาณรายจายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 แลว แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายใน 30 วันนับแตวันท่ี
ประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้ 

7.1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ 
ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน 
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7.1.2 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน
ประกาศเปนแผนการดำเนินงาน ท้ังนี้ ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีประกาศ 
เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน 

7.1.3 นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานท่ีมาจากการประกาศใชงบประมาณรายจาย
ประจำปแลวการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใชงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณ
จากเงินสะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแกไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณหรือไดรับแจง
แผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตอง
ดำเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 

7.1.4 การขยายเวลาการจัดทำและการแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 
ในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานใหถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 

7.2 การดำเนินการเพ่ือจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 
7.2.1 สำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีรับผิดชอบหรือหนวยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ทองถ่ินมีหนาท่ียกรางแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแกไขแผนการ
ดำเนินงาน และรวบรวมแผนการดำเนินงานหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเปนหนาท่ีและอำนาจหรือเปน
ความรับผิดชอบของสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ เพ่ือจัดสงใหสำนัก กอง สวน ฝายท่ีรับผิดชอบการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน (สำนักปลัด/กองยุทธศาสตรและงบประมาณ) 

7.2.2 แนวทางดำเนินการตาม 7.1 องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได 
รวมไปถึงการกำหนดวันตาง ๆ แตท้ังนี้ตองใหอยูภายในกรอบ 30 วัน และไมควรกำหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินในวันสุดทายของกรอบ 30 วัน 

7.2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะตองเสนอข้ันตอนในการ
จัดทำแผนการดำเนินงานท่ีขอขยายเวลาดวย และการขอขยายเวลาแมวาจะเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน    
ก็ตาม ไมควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/      
ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 

7.2.4 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชเปนแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ
แลวใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบ
โดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน พรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อำเภอ จังหวัด หนวยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของทราบดวยรวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สำนัก กอง สวน ฝาย
ตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 

7.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม หรือการเพ่ิมเติมแผนการดำเนินงาน 
โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินท่ีจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เม่ือประกาศใชแผนการ
ดำเนินงาน ประจำปงบประมาณแลว แตมีโครงการพัฒนาทองถ่ินยังไมไดจัดทำเปนแผนการดำเนินงาน
ประจำป ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทำเปนแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม  
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7.3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติมใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 
7.3.2 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม เปนหนาท่ีของสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ี

รับผิดชอบโครงการพัฒนาทองถ่ิน หรือท่ีเรียกวาหนวยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย 

7.3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม ใหสำนัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีเปนหนวยงาน
รับผิดชอบหลักมีหนาท่ีจัดทำแผนการดำเนินงานดังกลาวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด และสงให
สำนัก กอง สวน ฝายท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในการนำเสนอใหผูบริหาร
ทองถ่ินประกาศใชแผนการดำเนินงานดังกลาว 

7.3.4 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชเปนแผนการดำเนินงานท่ีเพ่ิมเติมแลว ใหปด
ประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน
และตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน พรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อำเภอ จังหวัด หนวยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สำนัก กอง สวน ฝาย
ตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 

7.4 การแกไขแผนการดำเนินงาน 
7.4.1 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชแผนการดำเนินงานแลวหากหวงระยะเวลาท่ี

กำหนดไวไมสอดคลองกับการดำเนินงานท่ีจะเกิดข้ึนจริง หรือแกไขขอความใหเกิดความสมบูรณ มีความชัดเจน
มากข้ึนใหผู บริหารทองถ่ิน มีอำนาจในการแก ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนด ตัวอยางการแกไขหวงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เชน เดิมจะดำเนินการใน
เดือนมกราคม-มีนาคมแกไขใหมเปนเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เปนตน 

7.4.2 การแกไขขอความท่ีผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาทองถ่ินผิด การลงยุทธศาสตร   
กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไมไดลง ไมแสดงใหเห็นในแผนการ
ดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ินในการแกไขแผนการดำเนินงาน 

7.4.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานท่ีแกไขหรือการแกไขแผนการดำเนินงาน ใหสำนัก กอง สวน
ฝายตาง ๆ ท่ี เปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก มีหนาท่ีจัดทำแผนการดำเนินงานดังกลาวตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนด และสงใหสำนัก กอง สวน ฝายท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินในการนำเสนอใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใชแผนการดำเนินงานดังกลาว 

7.4.4 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชเปนแผนการดำเนินงานท่ีแกไขแลว ใหปด
ประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน
และตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วันพรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อำเภอ จังหวัด หนวยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสำนัก กอง สวน ฝาย
ตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 
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แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงานเทศบาลตำบลหวยแกว                 

 
 
 
 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

พิจารณารางแผนการดำเนินงาน 

เสนอผูบริหารทองถิ่น 

ประกาศเปนแผนการดำเนนิงาน 

ปดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบหาวันนับ
แตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบ
โดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบ
วันนับแตวันท่ีตั้งงบประมาณดำเนินการฯ 

ผูบริหารทองถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

จัดทำรางแผนการดำเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

ข้ันตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

รัฐวิสาหกิจและ
หนวยงานอ่ืนๆ  

องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  
หนวยราชการ
สวนกลาง   
สวนภูมภิาค  
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8. อำนาจหนาท่ีการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
ขอ 10 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินมีอำนาจหนาท่ี ดังนี้ (2) รวมจัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เสนอแนะแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน และการแกไขปญหาเก่ียวกับการจัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ิน (3) 
พิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ินและรางแผนการดำเนินงาน ฯลฯ 

ขอ 11 คณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน มีหนาท่ีจัดทำรางแผนพัฒนาทองถ่ินให
สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาท่ีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินกำหนด จัดทำรางแผนการดำเนินงานและจัดทำ
รางขอกำหนดขอบขายและรายละเอียดของงานตามขอ 19 (1) 

ขอ 19 องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกจัดทำหรือรวมจัดทำราง
แผนพัฒนาทองถ่ินได โดยมีข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้ (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ินจัดทำรางขอกำหนดขอบขายและรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอก
ดำเนินการเพ่ือเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

9. การประชุมการจัดทำแผนการดำเนนิงาน 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
ขอ 12 การประชุมของคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา

ทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน คณะอนุกรรมการ และคณะทำงาน ตองมี
กรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการท้ังหมด แลวแตกรณีจึงจะเปนองคประชุม 

ใหประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุม ถาประธานกรรมการไมมาประชุมหรือไมอาจปฏิบัติ
หนาท่ีได ใหกรรมการท่ีมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในท่ีประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของการประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน
ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

ท้ังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการตาม 8. อำนาจหนาท่ีการจัดทำแผนการดำเนินงาน และ 
9. การประชุมการจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยใหนำแนวทางปฏิบัติมาใชตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย     
ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/      
ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 

10. การจัดทำแผนการดำเนินงานท่ีกันเงินงบประมาณหรือการดำเนินการวิธีการงบประมาณท่ีขาม
ปงบประมาณ 

การจัดทำแผนการดำเนินงานท่ีกันเงินงบประมาณหรือการดำเนินการวิธีการงบประมาณท่ีขาม
ปงบประมาณท้ังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดกันเงินงบประมาณรายจายเพ่ือดำเนินการในอีกปงบประมาณ
หนึ่งหรือปงบประมาณถัดไปใหจัดทำแผนการดำเนินงานในปท่ีมีการดำเนินการจริง และใหหมายเหตุในแบบ 
ผด. 01 และแบบ ผด. 02 ในหัวหรือทายเอกสารแลวแตกรณีวา “แผนการดำเนินงานท่ีกันเงินงบประมาณ
จากป พ.ศ. ....” ใหปรับใชแบบ ผด. และสอดคลองกับปงบประมาณจริงท่ีจะดำเนินการ หรือปรับใชตาม 14. 
การจัดทำแผนการดำเนินงาน กรณีกันเงินหรือขยายเวลาการเบิกจายเงินหรือกรณีท่ียังไมไดกอหนี้ผูกพันไวหรือ
ไดกอหนี้ผูพันไวแลวกอนสิ้นปงบประมาณ 
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เทศบาลตำบลหวยแกว มีหนาท่ีและอำนาจตามมาตรา มาตรา 50 แหง พระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติกำหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครอง สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เรื่อง แผนการกระจายอำนาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินฉบับตาง ๆ ท่ีกำหนดใหเทศบาลตำบลหวยแกว มีหนาท่ีและอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะ
หรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหนาท่ีตองปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ท่ีกำหนดไว เชน ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงินการเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 เปนตน 

แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของเทศบาลตำบลหวยแกว เปนแผน
ท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาทองถ่ินและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธกับการพัฒนา      
ท่ีสอดคลอง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการพัฒนา
ทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของเทศบาลตำบล     
หวยแกว ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2570 เพ่ือใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณของเทศบาล
ตำบลหวยแกว ไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงใหเห็นถึงการลดความซ้ำซอนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการการทางานกับหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานภายในอันไดแก สำนัก กอง 
ฝายตาง ๆ ของเทศบาลตำบลหวยแกว ในแผนการดำเนินงานไวอยางชัดเจน 

นายกเทศมนตรีตำบลหวยแกว จะใชแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2570 
เปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหวยแกว เปนไปอยาง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคลองกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ตอไป 

 
 

******************************* 

หลักการและเหตุผลหลักการและเหตุผลหลักการและเหตุผล   



แบบ ผด.01

กลยุทธ แผนงาน  โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

คิดเปนรอย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.1 กลยุทธที่ 1 พัฒนาเสนทาง

คมนาคมขนสงใหเชื่อมโยงและได

มาตรฐานอยางทั่วถึง

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

10 22.73  3,987,300.00 20.70 กองชาง

1.2 กลยุทธที่ 4 พัฒนาระบบ

สาธารณูปโภคสาธารณูปการ

(2) แผนงานเคหะและชุมชน 2 4.55  482,800.00 2.51 กองชาง

2 2 12 27.27  4,470,100.00 23.21 1 กอง

(1) แผนงานงบกลาง 3 6.82  11,779,400.00 61.16 สํานักปลัดเทศบาล

(2) แผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน

4 9.09  80,000.00 0.42 สํานักปลัดเทศบาล

(3) แผนงานสาธารณสุข 1 2.27  180,000.00 0.93 สํานักปลัดเทศบาล

(4) แผนงานสังคมสงเคราะห 1 2.27  20,000.00 0.10 สํานักปลัดเทศบาล

รวม

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน

2.1 กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต

และความมั่นคงของประชาชนทุกกลุม 

ทุกเพศ ทุกชวงวัย เสริมสรางความ

เขมแข็งของสถาบันครอบครัว

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว  อําเภอบางกระทุม  จังหวัดพิษณุโลก

ยุทธศาสตร

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนา

โครงขายคมนาคม โครงสราง

พื้นฐาน และการผังเมือง
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กลยุทธ แผนงาน  โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

คิดเปนรอย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

2.2 กลยุทธที่ 5 สนับสนุนและพัฒนา

สนามกีฬาและสถานที่ออกกําลังกายให

เพียงพอและไดมาตรฐาน สงเสริม

กิจกรรมดานกีฬาและนันทนาการทุก

รูปแบบ

(1) แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ

2 4.55  70,000.00 0.36 กองการศึกษา

2.3 กลยุทธที่ 7 สงเสริมและสนับสนุน

ระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสินของประชาชนแบบมีสวน

รวม พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ

ระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

ในทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพและได

มาตรฐาน

(1) แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน

5 11.36  130,000.00 0.68 สํานักปลัดเทศบาล

2.4 กลยุทธที่ 8 สงเสริมการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญา

ทองถิ่น และทํานุบํารุงศาสนา

(1) แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ

5 11.36  245,000.00 1.27 กองการศึกษา

4 7 21 47.73  12,504,400.00 64.93 1 สํานัก /3 กอง

3.1 กลยุทธที่ 5 สนับสนุนและพัฒนา

แหลงทองเที่ยวใหมีความพรอมและได

มาตรฐาน สงเสริมการจัดกิจกรรมการ

ทองเที่ยวทุกรูปแบบ

(1) แผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน

1 2.27  35,000.00 0.18 สํานักปลัดเทศบาล

1 1 1 2.27  35,000.00 0.18 1 สํานัก

รวม

ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนา

เศรษฐกิจและการทองเที่ยว

รวม

ยุทธศาสตร
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กลยุทธ แผนงาน  โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

คิดเปนรอย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

(1) แผนงานการศึกษา 1 2.27  80,000.00 0.42 กองการศึกษา

(2) แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ

1 2.27  10,000.00 0.05 กองการศึกษา

4.2 กลยุทธที่ 4 สงเสริมการสราง

โอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการ

ศึกษาอยางทั่วถึง

(1) แผนงานการศึกษา 2 4.55  1,429,400.00 7.42 กองการศึกษา

2 2 4 9.09  1,519,400.00 7.89 1 กอง

5.1 กลยุทธที่ 4 การบริหารจัดการและ

เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะ สิ่ง

ปฏิกูล น้ําเสีย มลพิษ และพัฒนาชุมชน

ใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

(1) แผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน

1 2.27  20,000.00 0.10 สํานักปลัดเทศบาล

1 1 1 2.27  20,000.00 0.10 1 สํานัก

6.1 กลยุทธที่ 3 พัฒนาศักยภาพ

บุคลากรทองถิ่นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการปฏิบัติงานและใหบริการ

สาธารณะอยางมีประสิทธิภาพ

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 4.55  40,000.00 0.21 สํานักปลัดเทศบาล

ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาและ

สงเสริมการศึกษา

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาการ

บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและ

ยั่งยืน

ยุทธศาสตร

รวม

รวม

ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนา

ศักยภาพการบริหารจัดการ

องคกรอยางเปนระบบ

4.1 กลยุทธที่ 1 สงเสริมและพัฒนา

การศึกษาใหมีความรูคูคุณธรรมทั้งใน

ระบบ นอกระบบ ใหไดมาตรฐาน

การศึกษาและพัฒนาการศึกษาสูอาชีพ
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กลยุทธ แผนงาน  โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

คิดเปนรอย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 4.55  370,000.00 1.92 สํานักปลัดเทศบาล

(2) แผนงานเคหะและชุมชน 1 2.27  300,000.00 1.56 สํานักปลัดเทศบาล

กองคลัง

2 2 5 11.36  710,000.00 3.69 1 สํานัก

12 15 44 100.00      19,258,900.00 100.00 1 สํานัก / 4 กองรวมทั้งสิ้น

รวม

6.2 กลยุทธที่ 4 สงเสริมการพัฒนา

ทองถิ่นแบบบูรณาการ และการมีสวน

รวมในการพัฒนาทองถิ่นในทุกระดับ 

ทุกภาคสวน

ยุทธศาสตร
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ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

ม.ิ
ย.

ก .
ค .

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายจาก
ถนนลาดยาง หมูที่ 7 ถึงเขต
ตําบลไผลอม หมูที่ 2 (ตอ
คอนกรีตเดิมถึงเขตตําบลไผ
ลอม) พล.ถ. 61-034

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
3.00 เมตร ยาว 220 เมตร
หนา 0.15 เมตร ไหลทางกวาง
ขางละ 0.20 เมตร รวมพื้นที่
คสล.ทั้งโครงการไมนอยกวา
600 ตารางเมตร

369,300.00 หมูที่ 7 บานบึง
เวียน ต.บาง
กระทุม อ.บาง
กระทุม จ.
พิษณุโลก

กองชาง

2 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายบาง
กระทุมใน ซอย 5 (บาน
นายจรัญ)  หมูที่ 6

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
3.50 เมตร  ยาว 230 เมตร
 หนา 0.15 เมตร ไหลทาง
กวางขางละ 0.20 เมตร รวม
พื้นที่ คสล.ทั้งโครงการไมนอย
กวา 805 ตารางเมตร

448,600.00 หมูที่ 6 บานบาง
กระทุมใน  ต.
บางกระทุม  อ.
บางกระทุม  จ.
พิษณุโลก

กองชาง

1.1 กลยุทธที่ 1 พัฒนาเสนทางคมนาคมขนสงใหเชื่อมโยงและไดมาตรฐานอยางทั่วถึง
                 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ลําดับ

ที่

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก
1. ยุทธศาสตรพัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพื้นฐาน และการผังเมือง

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)
สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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3 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายบาน
นายนุม  หมูที่ 3

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
4.00 เมตร  ยาว 200 เมตร
 หนา 0.15 เมตร  ไหลทาง
กวางขางละ 0.20 เมตร รวม
พื้นที่ คสล.ทั้งโครงการไมนอย
กวา 800 ตารางเมตร

444,300.00 หมูที่ 3  ต.บาง
กระทุม  อ.บาง
กระทุม  จ.
พิษณุโลก

กองชาง

4 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายหลัง
เทศบาลตําบลหวยแกว (จาก
ถนนคอนกรีตเดิมถึงเขต
ตําบลไผลอม) พล.ถ. 
61-021 หมูที่ 3 บานเกาะคู

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
3.50 เมตร  ยาว 190 เมตร
 หนา 0.15 เมตร  ไหลทาง
กวางขางละ 0.20 เมตร รวม
พื้นที่ คสล.ทั้งโครงการไมนอย
กวา 665 ตารางเมตร

370,400.00 หมูที่ 3 บาน
เกาะคู ต.บาง
กระทุม  อ.บาง
กระทุม  จ.
พิษณุโลก

กองชาง

5 โครงการกอสรางถนนหิน
คลุกสายเลียบคลองไสไก หมู
ที่ 2 พล.ถ. 61-072

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
3.00 เมตร  ยาว 900 เมตร
 หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร   รวม
พื้นที่ หินคลุกทั้งโครงการไม
นอยกวา 2,700 ตารางเมตร

499,700.00 หมูที่ 2 บาน
คลองกระลอน  
ต.บางกระทุม  
อ.บางกระทุม  
จ.พิษณุโลก

กองชาง

                 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตอ)
ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)
สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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6 โครงการกอสรางถนนหิน
คลุกสายเลียบคลองหวาย 
หมูที่ 2 ฝงตะวันออก

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
3.00 เมตร  ยาว 470 เมตร
 หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร   รวม
พื้นที่ หินคลุกทั้งโครงการไม
นอยกวา 1,410 ตารางเมตร

260,900.00 หมูที่ 2 บาน
คลองกระลอน  
ต.บางกระทุม  
อ.บางกระทุม  
จ.พิษณุโลก

กองชาง

7 โครงการกอสรางถนนหิน
คลุกสายเลียบทางรถไฟ หมูที่
 3-2-1 (พล.ถ.61-007)

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
4.00 เมตร  ยาว 600 เมตร
 หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร   รวม
พื้นที่ หินคลุกทั้งโครงการไม
นอยกวา 2,400 ตารางเมตร

444,200.00   ต.บางกระทุม  
อ.บางกระทุม  
จ.พิษณุโลก

กองชาง

8 โครงการกอสรางถนนหิน
คลุกหมูที่ 2 สายบานนาย
อดิเทพ  คลายทาโรง

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
3.00 เมตร  ยาว 730 เมตร
 หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร   รวม
พื้นที่ หินคลุกทั้งโครงการไม
นอยกวา 2,190 ตารางเมตร

405,300.00 หมูที่ 2   ต.บาง
กระทุม  อ.บาง
กระทุม  จ.
พิษณุโลก

กองชาง

                 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตอ)
ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)
สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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9 โครงการกอสรางถนนหินคลุก
 หมูที่ 8 สายเลียบทางรถไฟ
ถึงถนนคอนกรีต หมูที่ 1

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
4.00 เมตร  ยาว 400 เมตร
 หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร   รวม
พื้นที่ หินคลุกทั้งโครงการไม
นอยกวา 1,600 ตารางเมตร

296,100.00 หมูที่ 8 บานหัว
หนอง  ต.บาง
กระทุม  อ.บาง
กระทุม  จ.
พิษณุโลก

กองชาง

10 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายจาก
บานแมเทียบ หมูที่ 1 ถึง
บานหัวหนอง หมูที่ 8 พล.ถ.
 61-006

กอสรางถนนผิวจราจรกวาง
4.00 เมตร  ยาว 200 เมตร
 หนา 0.15 เมตร  ไหลทาง
กวางขางละ 0.20 เมตร รวม
พื้นที่ คสล.ทั้งโครงการไมนอย
กวา 800 ตารางเมตร

448,500.00  หมูที่ 1 ถึงบาน
หัวหนอง หมูที่ 8

กองชาง

3,987,300.00 รวม

                 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตอ)
หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)
สถานที่ดําเนินการ
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ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

ม.ิ
ย.

ก .
ค .

ส.
ค.

ก.
ย.

1 อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค

สาขาพิษณุโลก

จายเปนเงินอุดหนุนการประปาสวน

ภูมิภาคสาขาพิษณุโลก ในการขยาย

เขตประปาภายในเขตเทศบาลตําบล

หวยแกว

144,500 ภายในเขตเทศบาล

ตําบล

หวยแกว

กองชาง

2 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค

สาขาบางกระทุม

จายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาสวน

ภูมิภาคสาขาบางกระทุม ในการ

ขยายเขตประปาภายในเขตเทศบาล

ตําบลหวยแกว

338,300 ภายในเขตเทศบาล

ตําบล

หวยแกว

กองชาง

482,800

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

1.2 กลยุทธที่ 4 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
                 (1) แผนงานเคหะและชุมชน
ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)
สถานที่ดําเนินการ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
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ต .
ค .

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค .

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจายเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอายุ

จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุใหแกผูสูงอายุ 

จํานวน 1,368 คน

9,470,600 ครอบคลุม

พื้นที่ของ

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

งานสงเสริม

สวัสดิการสังคม

2 โครงการจายเบี้ยยังชีพ

ความพิการ

จายเบี้ยยังชีพความพิการใหแกผูพิการ 

จํานวน 278 คน 

2,272,800 ครอบคลุม

พื้นที่ของ

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

งานสงเสริม

สวัสดิการสังคม

3 โครงการจายเบี้ยยังชีพ

ผูปวยเอดส

จายเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสใหแกผูปวย

เอดส จํานวน 6 คน

36,000 ครอบคลุม

พื้นที่ของ

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

งานสงเสริม

สวัสดิการสังคม

11,779,400

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก

2. ยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยางยั่งยืน
2.1 กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงของประชาชนทุกกลุม ทุกเพศ ทุกชวงวัย เสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว

                 (1) แผนงานงบกลาง

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม
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ต .
ค .

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
. ย

.

พ
. ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการฝกอบรมการ

ประกอบอาชีพประชาชน

จัดอบรมใหความรูและฝกปฏิบัติเพื่อ

เปนการสงเสริมและสนับสนุนในการ

ประกอบอาชีพของประชาชนในเขตพื้นที่

เทศบาลตําบลหวยแกว 

20,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

งานสวัสดิการ

สังคม

2 โครงการสงเสริมอาชีพ

สําหรับผูพิการ

จัดอบรมใหความรูและฝกปฏิบัติเพื่อ

เปนการสงเสริมและสนับสนุนในการ

ประกอบอาชีพของผูพิการในเขตพื้นที่

เทศบาลตําบลหวยแกว

20,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

งานสวัสดิการ

สังคม

3 โครงการสงเสริมอาชีพ

ใหกับผูสูงอายุ

จัดอบรมใหความรูและฝกปฏิบัติเพื่อ

เปนการสงเสริมและสนับสนุนในการ

ประกอบอาชีพของผูสูงอายุในเขตพื้นที่

เทศบาลตําบลหวยแกว

20,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

งานสวัสดิการ

สังคม

4 โครงการอบรมเตรียม

ความพรอมเขาสูวัย

ผูสูงอายุ

จัดอบรมใหความรูและฝกปฏิบัติเพื่อ

เปนการสงเสริมและสนับสนุนในการ

เตรียมความพรอมเขาสูวัยผูสูงอายุใน

เขตพื้นที่เทศบาลตําบลหวยแกว

20,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

งานสวัสดิการ

สังคม

80,000

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

                 (2) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ลําดับ

ที่

โครงการ
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ต .
ค .

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
. ย

.

พ
. ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการอุดหนุนสําหรับ

การดําเนิน งานตาม

แนวทางโครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุข

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการดําเนินงาน

ตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน

สาธารณสุขใหแก หมูบาน/ชุมชน ในเขต

เทศบาลตําบลหวยแกว จํานวน 9 

หมูบาน

180,000 พื้นที่ หมูที่ 

1-9 เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

งาน

สาธารณสุขฯ

180,000

ต.
ค.

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจ

หนาที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

ดานสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิต

เพื่อเปนคาใชจายชวยเหลือประชาชน

ตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ดานสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิต

20,000 ครอบคลุม

พื้นที่ของ

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

งานสวัสดิการ

สังคม

20,000รวม

                 (4) แผนงานสังคมสงเคราะห
ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

                 (3) แผนงานสาธารณสุข
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ต .
ค .

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
. ย

.

พ
. ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการแขงขันกีฬา

ชุมชนสัมพันธ

จัดแขงขันกีฬาชุมชนสัมพันธ โดยมี

คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่ คาอุปกรณ

แขงขัน คาตองแทนเจาหนาที่ประจํา

สนาม คาใชจายเกี่ยวกับการจัดงานอื่นๆ

 ที่เกิตจากการจัดงานตามระเบียบ

กําหนด ฯลฯ เพื่อสงเสริมการกําลังกาย

เพื่อสุขภาพและพลานามัยที่สมบูรณ

แข็งแรง สงเสริมการมีสวนรวมในดาน

กีฬาระหวางประชาชนในเขตพื้นที่

เทศบาลตําบลหวยแกว กับผูนําทองที่ 

ผูนําทองถิ่น และหนวยงานภายในตําบล

บางกระทุม

กลุมเปาหมาย 320 คน

50,000 เทศบาล

ตําบลหวยแกว

กองการศึกษา

2.2 กลยุทธที่ 5 สนับสนุนและพัฒนาสนามกีฬา และสถานที่ออกกําลังกายใหเพียงพอและไดมาตรฐาน สงเสริมกิจกรรมดานกีฬาและนันทนาการทุกรูปแบบ
                 (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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ต .
ค .

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
. ย

.

พ
. ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

2 โครงการแขงขันกีฬาสี

สัมพันธเด็กปฐมวัย

จัดแขงขันกีฬากีฬาสีสัมพันธเด็กปฐมวัย

โดยมีคาใชจายเกี่ยวกับสถานที่ คา

อุปกรณแขงขัน คาตองแทนเจาหนาที่

ประจําสนาม คาใชจายเกี่ยวกับการจัด

งานอื่นๆ ที่เกิตจากการจัดงานตาม

ระเบียบกําหนด ฯลฯ เพื่อสงเสริมใหเด็ก

ไดออกกําลังกายและพลานามัยที่

สมบูรณแข็งแรง สงเสริมการมีสวนรวม

ในดานกีฬาระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลหวยแกว และศูนยพัฒนา

เด็กเล็กสังกัด อปท. ภายในตําบลบาง

กระทุม

กลุมเปาหมาย 400 คน

20,000 เทศบาล

ตําบลหวยแกว

กองการศึกษา

70,000รวม

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

                 (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ตอ)
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ต .
ค .

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
. ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการฝกอบรมจัดตั้ง

อาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน (อปพร.)

จัดอบรม/กิจกรรมประชาชนเพื่อเพิ่ม

จํานวนสมาชิกอาสาสมัครปองกันภัย

ฝายพลเรือน (อปพร.) ของเทศบาล

ตําบลหวยแกว

100,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

งานปองกันฯ

2 โครงการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติด

จัดอบรม/กิจกรรมเพื่อใหเด็กเยาวชน

กลุมเสี่ยงมีความรู พรอมทั้ง ตระหนักถึง

โทษเรื่องพิษภัยของบุหรี่และบุหรี่ไฟฟา 

และยาเสพติดทุกประเภท

15,000 โรงเรียนบาง

กระทุมพิทยา

คม

งานปองกันฯ

3 โครงการปองกันและลด

อุบัติเหตุทางถนน

จัดอบรม/กิจกรรม เพื่อสรางจิตสํานึก

และสงเสริมความรูในกฎจราจรแก

ประชาชนใหสามารถปฏิบัติตามกฎ

จราจรไดอยางถูกตอง เกิดความ

ปลอดภัย ลดอุบัติเหตุทางถนน

15,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

งานปองกันฯ

2.3 กลยุทธที่ 7 สงเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนแบบมีสวนรวม พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

                 (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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.
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ค.
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ก.
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4 โครงการชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจ

หนาที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น กรณี

เยียวยาฟนฟูหลังเกิดสา

ธารณภัย

จัดอบรม/กิจกรรม เพื่อชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาที่ของเทศบาล

ฯ กรณีเยียวยาหรือฟนฟูหลังเกิดสา

ธารณภัย เชน คาซอมแซมที่อยูอาศัย คา

จัดการศพผูเสียชีวิต คาชวยเหลือดาน

การเกษตร เปนตน

50,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

งานปองกันฯ

5 โครงการสงเสริมความรู

เกี่ยวกับอัคคีภัย

จัดอบรม/กิจกรรม เพื่อสงเสริมความรู

และความเขาใจ เกี่ยวกับสาเหตุการเกิด

อัคคีภัย การปองกัน และแนวทางปฏิบัติ

ตนเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินไดอยางถูกตอง

ตามหลักสากล

20,000 หองประชุม

เทศบาล

ตําบลหวยแกว

งานปองกันฯ

130,000

พ.ศ. 2570

รวม

                 (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ตอ)

ลําดับ

ที่

พ.ศ. 2569โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

28



ต .
ค .

พ
. ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
. ย

.

พ
. ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดงานประเพณี

แขงขันเรือยาว

เพื่อสืบสานประเพณีแขงขันเรือยาว จัด

ใหมีการแขงขันเรือยาว โดยมีคาถวย

รางวัล เงินรางวัล การประกวดกองเชียร

 อาหารและเครื่องดื่ม กรรมการตัดสิน 

นักพากยเรือยาว และคาใชจายอื่น ๆ ที่

เกิดจากการจัดงานตามระเบียบที่

กําหนดฯลฯ

กลุมเปาหมาย 500 คน

100,000 วัดหวยแกว 

หมูที่ 4 ตําบล

บางกระทุม

กองการศึกษา

2 โครงการจัดงานประเพณี

ลอยกระทง

เพื่อสืบสานประเพณีลอยกระทง จัดใหมี

ขบวนแหกระทง การประกวดกระทง 

การประกวดนางนพมาศ กรรมการตัดสิน

 ปายประชาสัมพันธ การตกแตงเวที 

การประดับเวที การจัดสถานที่เพื่อลอย

กระทง อุปกรณการแสดงตาง ๆ 

คาใชจายอื่น ๆ ที่เกิดจากการจัดงานตาม

ระเบียบที่กําหนดฯลฯ

กลุมเปาหมาย 400 คน

80,000 วัดบางกระทุม

 หมูที่ 6 

ตําบลบาง

กระทุม

กองการศึกษา

2.4 กลยุทธที่ 8 สงเสริมการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และทํานุบํารุงศาสนา
                 (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570ลําดับ

ที่
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3 โครงการจัดงานประเพณี

สงกรานต

จัดใหมีการรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ การ

จัดการแขงขันกีฬาพื้นบาน การแสดง

การสืบสานประเพณีสงกรานต อุปกรณ

การแสดงตาง ๆ คาใชจายอื่น ๆ ที่เกิด

จากการจัดงานตามระเบียบที่กําหนดฯลฯ

กลุมเปาหมาย 350 คน

50,000 เทศบาล

ตําบลหวยแกว

กองการศึกษา

4 โครงการถวายเทียนพรรษา จัดใหมีขบวนแหเทียนพรรษา ผาอาบ

น้ําฝน น้ําดื่ม หนูนอยแหเทียน เทียน

พรรษาพรอมตกแตง ปจจัยถวายเครื่อง

ไทยธรรม คาใชจายอื่น ๆ ที่เกิดจากการ

จัดงานตามระเบียบที่กําหนดฯลฯ 

กลุมเปาหมาย 100 คน

12,000 วัดบางกระทุม

ใน

วัดแมเทียบ

วัดหวยแกว

กองการศึกษา

5 โครงการวัด ประชา รัฐ 

สรางสุข

จัดใหประชาชนและหนวยงานในพื้นที่

รวมกันทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชน

สาธารณะโดยมีวัดเปนจุดศูนยกลาง คา

จัดสถานที่ ปายไวนิล อาหารและ

เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ คาใชจายอื่น ๆ ที่

เกิดจากการจัดงานตามระเบียบที่

กําหนดฯลฯ กลุมเปาหมาย 100 คน

3,000 วัดบางกระทุม

ใน

วัดแมเทียบ

กองการศึกษา

245,000รวม

                 (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (ตอ)

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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1 โครงการประชามสัมพันธ

ผลิตภัณฑของดีวิถีชุมชน

ตําบลบางกระทุม

การจัดนิทรรศการประชาสัมพันธ

เคลื่อนที่ เพื่อพัฒนารูปแบบ

ประชาสัมพันธเชิงรุก ในการสงเสริม

ประเพณีทองถิ่น และผลิตภัณฑชุมชน

30,000 เขตเทศบาล

ตําบลหวยแกว

สํานักปลัด

30,000รวม

                 (2) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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1 โครงการอุดหนุนโครงการ

วันของดีเมืองกลวยตาก

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการ

วันของดีเมืองกลวยตาก ใหแกที่วา

การอําเภอบางกระทุม

35,000 ในพื้นที่อําเภอ

บางกระทุม

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

งานสงเสริม

สวัสดิการสังคม

35,000

พ.ศ. 2570

รวม

3.1 กลยุทธที่ 5 สนับสนุนและพัฒนาแหลงทองเที่ยวใหมีความพรอมและไดมาตรฐาน สงเสริมการจัดกิจกรรมการทองเที่ยวทุกรูปแบบ
                 (1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569

3. ยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก
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1 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ จัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อใหเด็กได

ตระหนักถึงบทบาท หนาที่ของตนเอง 

การปลูกจิตสํานึกที่ดีใหกับเด็ก การจัด

กิจกรรมที่ใหความสําคัญกับเด็ก การ

ประกาศคําขวัญวันเด็ก การจัดใหมีการ

แสดงออก การตอบปญหา การรอง

เพลง การเลนกีฬา การแสดงออกเพื่อ

การพัฒนาของเด็กในรูปแบบตาง ๆ 

กลุมเปาหมาย 500 คน

80,000 เทศบาลตําบล

หวยแกว

กองการศึกษา

80,000

แบบ ผด.02

รวม

4.1 กลยุทธที่ 1 สงเสริมและพัฒนาการศึกษาใหมีความรูคูคุณธรรมทั้งในระบบ นอกระบบ ใหไดมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการศึกษาสูอาชีพ
                 (1) แผนงานการศึกษา

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก

4. ยุทธศาสตรพัฒนาและสงเสริมการศึกษา
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1 โครงการสงนักกีฬา เขารวมการ

แขงขัน

จัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา 

โดยมีคาใชจายเกี่ยวกับสถานที่ คา

อุปกรณแขงขัน คาตองแทนเจาหนาที่

ประจําสนาม คาใชจายเกี่ยวกับการจัด

งานอื่นๆ ที่เกิตจากการจัดงานตาม

ระเบียบกําหนด ฯลฯ เพื่อสงเสริมให

เด็ก เยาวชน และประชาชน ไดออก

กําลังกายเพื่อสุขภาพและพลานามัยที่

สมบูรณแข็งแรง สงเสริมการมีสวนรวม

ในดานกีฬาระหวางหนวยงานของรัฐ 

ภาคเอกชน กับเทศบาลตําบลหวยแกว

 ภายในตําบลบางกระทุม

กลุมเปาหมาย เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลหวยแกว

(ตามประเภทกีฬาที่ผูจัดงานกําหนด)

10,000 เทศบาลตําบล

หวยแกว

กองการศึกษา

10,000รวม

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

                 (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ
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1 อุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหาร

กลางวัน

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหาร

กลางวันสําหรับเด็กเล็ก เด็กอนุบาล 

และเด็กประถมศึกษาปที่ 1-6 ใหแก

โรงเรียนวัดบางกระทุม

611,600 โรงเรียน

วัดบางกระทุม

กองการศึกษา

2 โครงการคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษา

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการ

คาใชจายการบริหารสถานศึกษา 

สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตําบลหวยแกว 1 และศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กเทศบาลตําบลหวยแกว 2 ดังนี้

(1) คาอาหารกลางวันสําหรับเด็ก

ปฐมวัย จํานวน 245 วัน

(2) คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 

สําหรับเด็กอายุ 2-5 ป

(3) คาหนังสือเรียน สําหรับเด็กอายุ 

3-5 ป

(4) คาอุปกรณการเรียน สําหรับเด็ก

อายุ 3-5 ป

(5) คาเครื่องแบบนักเรียน สําหรับเด็ก

อายุ 3-5 ป

(6) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับ

เด็กอายุ 3-5 ป

817,800 ศพด.

ทต.หวยแกว 

1 และ 2

กองการศึกษา

1,429,400รวม

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

4.2 กลยุทธที่ 4 สงเสริมการสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาอยางทั่วถึง

                 (1) แผนงานการศึกษา

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ
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1 โครงการสรางสรรค

นวัตกรรมสิ่งประดิษฐจาก

วัสดุเหลือใช

จัดอบรมใหความรูแกประชาชนใน

พื้นที่เทศบาลตําบลหวยแกว เพื่อ

เสริมสรางแนวคิดและหลักการ "การ

ลดปริมาณขยะ"

20,000 หองประชุม 

เทศบาลตําบล

หวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล 

งานสาธารณสุขฯ

20,000

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

5.1 กลยุทธที่ 4 การบริหารจัดการและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะ สิ่งปฏิกูล น้ําเสีย มลพิษ และพัฒนาชุมชนใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
                 (1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

5. ยุทธศาสตรพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและยั่งยืน

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก
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1 โครงการพัฒนาศักยภาพ

คณะผูบริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงานเทศบาล

 พนักงานจาง และผูนํา

หมูบาน

จัดอบรมพัฒนาศักยภาพ คณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล พนักงานจาง และ

ผูนําหมูบาน ไดมีความรูความเขาใจ

ในระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ

สามารถปฏิบัติเปนไปตามระเบียบ

กฎหมาย มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

 เกิดความปรองดองสมานฉันทในการ

เขารวมกิจกรรม

20,000 หองประชุม

เทศบาลตําบล

หวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

งานการ

เจาหนาที่

2 โครงการอบรมคุณธรรม

จริยธรรมผูบริหารสมาชิก

สภา พนักงานเทศบาล

และพนักงานจาง

จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมผูบริหาร

สมาชิกสภา พนักงานเทศบาลและ

พนักงานจาง เพื่อเสริมสรางคุณธรรม

เกิดความสัมพันที่ดีกับเพื่อนรวมงาน 

ประพฤติตนอยูในกรอบของศีลธรรม

อันดีงาม

20,000 หองประชุม

เทศบาลตําบล

หวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

งานการ

เจาหนาที่

40,000

6.1 กลยุทธที่ 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรทองถิ่นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและใหบริการสาธารณะอยางมีประสิทธิภาพ
                 (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

6. ยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรอยางเปนระบบ

แบบ ผด.02
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก
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1 โครงการจัดงานวันเทศบาล จัดงานหรือจัดกิจกรรม จัด

นิทรรศการในวันทองถิ่นไทยและวัน

เทศบาล

15,000 สํานักงาน

เทศบาลตําบล

หวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

2 อุดหนุนที่วาการอําเภอ

บางกระทุม โครงการจัด

งานพระราชพิธี รัฐพิธี และ

งานพิธี

อุดหนุนงบประมาณใหที่วาการ

อําเภอบางกระทุม เพื่อดําเนิน

โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี 

และงานพิธี

20,000 อําเภอ

บางกระทุม

สํานัก

ปลัดเทศบาล

3 อุดหนุนโครงการจัดตั้ง

ศูนยปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในพื้นที่อําเภอบาง

กระทุม

อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย

ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ

ประชาชนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในพื้นที่อําเภอบางกระทุม 

เพื่ออํานวยความสะดวกแกประชาชน

และเปนศูนยรวบรวมขอมูลปญหา

ความตองการของประชาชน

12,500 อําเภอ

บางกระทุม

สํานัก

ปลัดเทศบาล

47,500

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

                 (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป
6.2 กลยุทธที่ 4 สงเสริมการพัฒนาทองถิ่นแบบบูรณาการ และการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่นในทุกระดับ ทุกภาคสวน
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1 โครงการอุดหนุนเตาเผาศพ

ไรมลพิษ

อุดหนุนงบประมาณใหวัดบางกระทุม 

เพื่อดําเนินการจัดซื้อเตาเผาศพไร

มลพิษ

300,000 สํานักงาน

เทศบาลตําบล

หวยแกว

สํานัก

ปลัดเทศบาล

300,000รวม

                 (2) แผนงานเคหะและชุมชน

ลําดับ

ที่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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1. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ต.
ค.

พ
.ย

.
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พ

.

มี.
ค.
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.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 จัดซื้อคอมพิวเตอรโนตบุก 

สําหรับการใชงานผานเว็บ

เบราวเซอรและบริการ

ออนไลนเปนหลัก แบบที่ 2 

จํานวน 1 เครื่อง

คุณลักษณะพื้นฐาน

1) มีหนวยประมวลผลกลาง(CPU) รวมกันไมนอยกวา6 แกนหลัก (6

 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread)และมีเทคโนโลยีเพิ่ม

สัญญาณนาฬิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวลผลสูง

 (Turbo Boostหรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา

สูงสุด

ไมนอยกวา 4.5 GHz จํานวน 1 หนวย

2) หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache 

Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 10 MB

3) มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวาขนาดไมนอย

กวา 8 GB

4) มีหนวยจัดเก็บขอมูลขนาดความจุไมนอยกวา 256 GB จํานวน 1

 หนวย

5) จอภาพมีขนาดไมนอยกวา 11 นิ้ว

6) มีกลองความละเอียดไมนอยกวา 1,280 x 720 pixel หรือ 

720p

7) มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวาไมนอยกวา

 2 ชอง

8) สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ 

Bluetooth

9) ติดตั้งโปรแกรมระบบปฏิบัติการ ChromeOS หรือ HarmonyOS

 หรือโปรแกรมระบบปฏิบัติการประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน (OEM) 

ที่มีลิขสิทธิ์ที่ถูกตอง

ตามกฎหมาย

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบคอมพิวเตอรฉบับเดือนธันวาคม 2568

21,000 สํานักงาน

เทศบาลตําบล

หวยแกว

กองชาง

21,000

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

ลําดับ
ที่

ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ
 (บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

แบบ ผด.02/1
บัญชีจํานวนครุภัณฑที่ไมไดดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570
เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก

ประเภทครุภัณฑ
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ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 จัดซื้อเครื่องพิมพ 

multifunction แบบฉีด

หมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 

(ink tank printer) จํานวน 1

 เครื่อง

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา

ชนิด Network แบบที่ 1 (28 หนา/นาที) จํานวน 1 เครื่อง มี

คุณลักษณะพื้นฐาน

1) มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi

2) มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 28

หนาตอนาที (ppm)

3) สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได - มีหนวยความ

จํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB - มีชองเชื่อมตอ

(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1

ชอง

4) มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface)

แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวน ไมนอยกวา 1 ชอง

หรือ สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE

802.11b, g, n) ได

5) มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน

6) สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถ

กําหนดขนาดของกระดาษเองได

เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการ

จัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรฉบับเดือน ธันวาคม

2568

21,000 สํานักงาน

เทศบาลตําบล

หวยแกว

กองชาง

21,000

(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวม

ลําดับ
ที่

ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ
 (บาท)

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570สถานที่
ดําเนินการ
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2. ประเภทครุภัณฑสํานักงาน
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 จัดซื้อชุดโตะทํางานผูบริหาร

พรอมเกาอี้

จํานวน ๑ ชุด

เพื่อจายเปนคาชุดโตะทํางานผูบริหารพรอมเกาอี้

จํานวน 1 ชุดๆละ 27,000 บาท 

โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

แบบ 2 บาน

 1) มีมือจับชนิดบิด

 2) มีแผนชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น

 3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม

(มอก.)

- จัดหาโดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขปตามบัญชี

ราคา

มาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 

สํานักงบประมาณ

27,000 สํานักงาน

เทศบาลตําบล

หวยแกว

กองชาง

27,000รวม

ลําดับ
ที่

ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ
 (บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ตูเหล็กแบบ 2 บาน จํานวน 

2 ตู

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 2 ตูๆ ละ 

6,600 บาท

โดยมีคุณลักษณะดังนี้

แบบ 2 บาน

 1) มีมือจับชนิดบิด

 2) มีแผนชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น

 3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.)

- จัดหาโดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขปตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานัก

งบประมาณ

13,200 สํานักงาน

เทศบาลตําบล

หวยแกว

สํานักปลัด

13,200

3. ประเภทครุภัณฑโรงงาน
(1)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 บล็อกไฟฟาไรสาย จํานวน 1 

เครื่อง

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อบล็อกไฟฟาไรสาย จํานวน 1 

เครื่อง 

จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด เนื่องจากไมมีตาม

บัญชีราคามาตรฐานกองมาตรฐานงบประมาณ 1 

สํานักงานประมาณ

4,900 สํานักงาน

เทศบาลตําบล

หวยแกว

สํานักปลัด

4,900รวม

รวม

ลําดับ
ที่

ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ
 (บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

ลําดับ
ที่

ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ
 (บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570
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แบบ ผด.01/1

กลยุทธ แผนงาน  โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด

จํานวน
งบประมาณ

(บาท)

คิดเปนรอย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.1 กลยุทธที่ 1 พัฒนาเสนทาง

คมนาคมขนสงใหเชื่อมโยงและได

มาตรฐานอยางทั่วถึง

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

2 100.00  4,213,000 100.00 กองชาง

2 1 2 100.00  4,213,000 100.00 1 กอง

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ งบอุดหนุนเฉพาะกิจ
แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570

เทศบาลตําบลหวยแกว  อําเภอบางกระทุม  จังหวัดพิษณุโลก

ยุทธศาสตร

รวม

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนา

โครงขายคมนาคม โครงสราง

พื้นฐาน และการผังเมือง
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ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตสายเลียบคลองได

สะแกถึงหนาโรงเรียนวัดบาง

กระทุม รหัสทางหลวงทองถิ่น

 พล.ถ. 61-085

กวาง 5.00 เมตร ยาว 1,245.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร ไหลทางกวาง 0.20 เมตร

 รวมพื้นที่ทั้งโครงการไมนอยกวา 

6,225.00 ตารางเมตร

3,080,000 ตําบลบาง

กระทุม

กองชาง

2 โครงการกอสรางถนน

คอนกรีตสายเลียบคลองแม

เทียบ หมูที่ 1 ไปประตูน้ํา

หนองหญา หมูที่ 8 ฝง

ตะวันออก รหัสทางหลวง

ทองถิ่น พล.ถ. 61-070 

จากถนนคอนกรีตเดิมทิศ

เหนือ ถึง ถนนคอนกรีตเดิม

ทิศใต

กวาง 4.00 เมตร ยาว 580.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร ไหลทางกวาง 0.20 เมตร

 รวมพื้นที่ทั้งโครงการไมนอยกวา 

2,320.00 ตารางเมตร

1,133,000 ตําบลบาง

กระทุม

กองชาง

4,213,000

แบบ ผด.02/1
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ งบอุดหนุนเฉพาะกิจ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570
เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก

รวม

1. ยุทธศาสตรพัฒนาโครงขายคมนาคม โครงสรางพื้นฐาน และการผังเมือง
1.1 กลยุทธที่ 1 พัฒนาเสนทางคมนาคมขนสงใหเชื่อมโยงและไดมาตรฐานอยางทั่วถึง

                 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ
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1. ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและขนสง
(1) แผนงานอตสาหกรรมและการโยธา (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 รถยนตบรรทุกเททายติดตั้ง

เครนไฮดรอลิก ชนิด 6 ลอ 

พรอมกระเชาซอมไฟฟา 

จํานวน 1 คุน

รถยนบรรทุกเททายติดตั้งเครนไฮดรอลิก ชนิด 

6 ลอ พรอมกระเชาซอมไฟฟา  กําลังแรงมา

สูงสุด ไมนอยกวา 150 แรงมา  ยกสูง 12 

เมตร จํานวน 1 คัน

2,700,000 เทศบาลตําบล

หวยแกว

กองชาง

2,700,000

พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570

รวม

ลําดับ
ที่

ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ
 (บาท)

สถานที่
ดําเนินการ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

แบบ ผด.02/2
บัญชีจํานวนครุภัณฑที่ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่น งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2570
เทศบาลตําบลหวยแกว อําเภอบางกระทุม จังหวัดพิษณุโลก

ประเภทครุภัณฑ
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ภาคผนวก 
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